
   

 

 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PERUGIA 

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE ED AMBIENTALE 
CONSIGLIO STRAORDINARIO DI DIPARTIMENTO DEL 07/08/2025 ORE 09:00 

 
L’anno 2025, addì 7 del mese di agosto alle ore 09:00, previa regolare convocazione, si è 
riunito in via telematica, il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale. 
 
Sono stati convocati: 
 
 Docenti di I fascia note PR AG AI 
1 GIGLIOTTI GIOVANNI (Direttore – 

Presidente) 
 X   

2 BELARDI PAOLO   X   
3 BIANCONI FABIO   X   
4 BRUNONE BRUNO    X  
5 GUSELLA VITTORIO    X  
6 FALCINELLI STEFANO   X   
7 FORNACIARI DA PASSANO MARCO   X   
8 GIOFFRE’MASSIMILIANO   X   
9 MENICONI SILVIA  X   
10 MORBIDELLI RENATO   X   
11 ROSI MARZIO    X  
12 TAMAGNINI CLAUDIO    X  
13 TORRE LUIGI    X  
14 UBERTINI FILIPPO   X   
  

Docenti di II fascia 
    

15 BRECCOLOTTI MARCO   X   
16 CAPPONI CATERINA   X  
17 CASADEI STEFANO   X   
18 CAVALAGLI NICOLA  X   
19 CERNI GIANLUCA     X 
20 CLUNI FEDERICO   X   
21 D’ALESSANDRO ANTONELLA   X   
22 DI NARDO PAOLO     X 
23 DOBOSZ MARINA   X   
24 FEDERICI RAFFAELE   X   
25 FERRANTE MARCO   X   
26 FILIPPUCCI MARCO   X   
27 FIORINI LUCIO   X   
28 FLAMMINI ALESSIA   X   
29 GIORGI GIACOMO   X   
30 MENCHETELLI VALERIA   X   
31 MOCHI GIOVANNI   X   
32 NATALI MAURIZIO     X 
33 ORLANDI FABIO   X   
34 PEZZOLLA DANIELA   X   
35 PORCEDDU PIER RICCARDO     X 
36 PUGLIA DEBORA   X   
37 SALCIARINI DIANA   X   
38 SALTALIPPI CARLA   X   
39 TERENZI BENEDETTA   X   
40 VALENTINI LUCA   X   



   

 

41 VENANZI ILARIA   X   
42 MORELLI MARIA DOLORES  X   
  

Ricercatori 
    

43 CORRADINI ALESSANDRO   X   
44 DOMINICI FRANCO  X   
45 FUNIS FRANCESCA   X   
46 GAMBELLI ALBERTO MARIA  X   
47 MARTINELLI ELIANA   X   
48 MEONI ANDREA  X   
49 MONTEGIOVE NICOLO’  X   
50 PEPI CHIARA  X   
51 PETRUCCI ROBERTO  X   
52 RALLINI MARCO   X   
53 ZIKELI FLORIAN    X 
54 DARI JACOPO  X   
 
 Rappresentanti del personale tecnico-amministrativo    
55 BALANI REMO   X   
56 BRAGANTI ALESSANDRO     X 
57 DI LELLO ANDREA   X   
58 MOSCONI LAURA   X   
59 MUSINO O MUSSINI MASSIMO     X 
60 NOCERA TERESA   X   
61 SFRAPPA DOMENICO    X  
62 TOPINI EMANUELE   X   
      
  

Segretario Amministrativo 
    

71 SANTONI ANDREA (Segretario 
verbalizzante) 

 X   

 
 PR = Presente  AG= Assente giustificato  AI = Assente 
ingiustificato 
 
Il Direttore, Prof. Giovanni Gigliotti, constatato che il numero dei presenti rende valida la 
seduta, pone in discussione il seguente: 
 

 
 

 
 
ORDINE DEL GIORNO: 
 
1- Comunicazioni 
 
2- Proposte progettuali. 

 
3- Valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e 

ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, 
in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, 
della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo 

 



   

 

ORDINE DEL GIORNO N. 1- Comunicazioni. 

 

a) Progetto PNRR 1.6 “Orientamento attivo nella transizione scuola-università”. 

Il Presidente passa la parola alla Prof.ssa Antonella D’Alessandro, delegata di 
Dipartimento per l’Orientamento e la Divulgazione Scientifica, invitandola ad esporre il 
Progetto PNRR 1.6 “Orientamento attivo nella transizione scuola-università”. Prende la 
parola la Professoressa Antonella D’Alessandro. Nell’ambito del progetto PNRR 1.6 
“Orientamento attivo nella transizione scuola-università”, intendiamo raccogliere 
disponibilità e proposte per l’attivazione di corsi di orientamento rivolti alle scuole, da 
svolgersi nel corso dell’a.s. 2025-2026. 

Questa iniziativa si inserisce in un’ottica di ampliamento dell’offerta formativa già 
proposta negli scorsi anni, con l’obiettivo di includere anche corsi a carattere tematico, 
in aggiunta a quelli più strettamente orientativi (corsi di area e interdipartimentali) che 
rimarranno comunque presenti nel catalogo. L’Ateneo incoraggia inoltre l’integrazione 
delle lezioni frontali con attività di tipo laboratoriale e interattivo, capaci di coinvolgere 
attivamente gli studenti delle scuole. 

Invitiamo pertanto tutti i docenti interessati a manifestare la propria disponibilità, 
proponendo nuovi corsi di 15 ore e/o confermando quelli già presentati per l’estate, 
utilizzando il file Excel condiviso (inserendo le informazioni richieste, come titolo, 
periodo indicativo, eventuale disponibilità a ripetere il corso in caso di alta richiesta, 
ecc.), inviato tramite mail il 28 luglio scorso: https://unipg-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/ilaria_venanzi_unipg_it/ERY2-
cIGy4tCl6GgUykzzWUBA0n_H8JYK_DVRWktLJWFbQ?e=VGn6LO 

Si Chiede cortesemente di inviare le vostre adesioni entro il 18 agosto p.v.  

Il Presidente ringrazia le Professoresse D’Alessandro e Capponi per il prezioso lavoro 
che svolgono nell’ambito delle deleghe a loro assegnate. 

 

b) Piano triennale dei Lavori Pubblici di Ateneo. 

Il Presidente introduce l’argomento ricordando come con richiesta a firma del Dirigente 
della Ripartizione Tecnica è stato richiesto ai Direttori di Dipartimento di inviare entro il 
15 settembre le richieste di lavori mediante la compilazione di apposite schede. 
D’accordo con il Direttore del Dipartimento di Ingegneria, alcune schede, riguardando 
lavori delle aree comuni, saranno fatte a nome di entrambi i Dipartimenti. 

Le schede in comune riguarderanno: 

- Riqualificazione dei banchi degli studenti di alcune aule con l'installazione di prese 
elettriche per allaccio notebook o tablet; 

- Ripristino e consolidamento del rivestimento in mattoni faccia a vista degli edifici 
del polo di ingegneria; 

- Restyling dei bagni a servizio degli studenti e dei docenti; 

-Rifacimento di tutte le linee terminali di distribuzione del fluido termovettore 
dell'impianto di riscaldamento/raffrescamento; 

- Equipaggiare tute le finestre non provviste di tende a veneziana esterne: 



   

 

- Realizzazione di un piccolo spazio per gli studenti per il riscaldamento delle 
vivande; 

- Progettazione e rifacimento degli spazi esterni del Polo, anche alla luce del 
completamento dei tre nuovi edifici adibiti a laboratori, con possibili collegamenti 
coperti tra le varie strutture adibite alla didattica; 
- Progettazione e rifacimento dell’impianto di irrigazione delle aree verdi; 

- Partizione delle aule A e B, come anche in precedenza richiesto, mediante pareti 
mobili che ne consentano la fruizione totale (come oggi) o una fruizione ripartita in 
due aule entrambe attrezzate con video proiezione e amplificazione. 

 
Per quanto riguarda le schede specifiche del DICA: 
 
- Studio del problema ricorrente relativo alle infiltrazioni di risalita che si verificano 
presso la Sezione di Chimica in seguito a precipitazioni di pioggia intense mediante il 
monitoraggio del flusso dell'acqua piovana fino al punto di intersezione con la fogna 
di raccolta delle acque chiare che percorre il corridoio interno della Sezione di 
Chimica. 

- Ripristinare la controsoffittatura mancante o ammalorata, in tutte le zone del così 
detto Edificio Centrale, compresi vari laboratori del Dipartimento e Sala Dottorandi. 
Tali interventi andrebbero programmati immediatamente dopo aver eseguito i lavori 
necessari per la risoluzione dei problemi relativi alle infiltrazioni di acqua dalle 
coperture;  

- Ripristinare il bagno dei disabili presso l’ex Sezione di Disegno e due bagni degli 
uomini interni alla stessa Sezione. 

- Applicazione di pellicole oscuranti interne presso la segreteria della Direzione del 
Dipartimento e nell'atrio della stessa per contrastare il calore esterno. 
 

 
c) Proposta progettuale Prof. Gusella 

Il Prof. Cluni comunica che, insieme al Prof. Gusella e alla Prof.ssa Puglia, stanno 
partecipando alla stesura di un progetto per la call "MSCA Doctoral Networks 2025" 
con scadenza 25 novembre 2025 (disponibile qui: https://marie-sklodowska-curie-
actions.ec.europa.eu/calls/msca-doctoral-networks-2025) in collaborazione con altre 
università e centri di ricerca sia italiani (Università Ca' Foscari di Venezia, Scitec/CNR 
sede di Perugia) che esteri e ditte sia italiane che estere. Il bando prevede il 
finanziamento di borse di Dottorato sui temi del progetto. In particolare, il contributo 
del DICA sarà relativo allo sviluppo di interventi a base di polimeri riciclati con 
meccanismi di auto-riparazione per materiali cementizi storici e contemporanei 
nell'ambito del restauro del patrimonio architettonico.  
Il Consiglio prende atto. 

 
d) Proposta intitolazione spazio al Prof. Lucio Ubertini 

Il Presidente, esprimendo ancora i sentimenti di cordoglio dell’intero 
Dipartimento alla Famiglia del Prof. Lucio Ubertini, ne ricorda la figura di 
scienziato illuminato e visionario, che grazie alle sue intuizioni ha portato grande 
lustro all’Ateneo e alla Città di Perugia. Ricordando il ruolo fondamentale svolto 
dal Prof. Lucio Ubertini nella nascita dell’allora Facoltà di Ingegneria di Perugia, il 

https://marie-sklodowska-curie-actions.ec.europa.eu/calls/msca-doctoral-networks-2025
https://marie-sklodowska-curie-actions.ec.europa.eu/calls/msca-doctoral-networks-2025


   

 

Direttore propone che allo stesso possa essere intitolato uno spazio di prestigio 
all’interno del Polo, quale ad esempio l’Aula Magna, lo spazio esterno prospicente 
i tre edifici (Centrale – Presidenza – Biennio), un grande laboratorio, la sala 
dottorandi.  
Il Consiglio, condividendo l’iniziativa, da mandato al Direttore di verificare la 
possibilità di intitolazione di uno spazio comune ai due Dipartimenti e di 
sottoporre al Consiglio stesso una proposta in modo da poter procedere prima 
dell’inizio del prossimo Anno Accademico.  
 

e) Riconoscimento internazionale al Prof. Brunone 

Il Presidente condivide con il Consiglio il prestigioso riconoscimento 
internazionale che il 26 giugno 2025 ha ricevuto il Prof. Bruno Brunone 
“Association for Hydro-Environment Engineering and Research Distinguished 
Fellow Award” nell’ambito del 41° Congresso Mondiale della stessa Associazione. 
Come riportato nelle motivazioni, il riconoscimento premia il prof. Brunone per i 
suoi contributi alla ricerca nel campo dei transitori idraulici e per il ruolo 
determinante svolto nella promozione della missione e delle attività dell’IAHR a 
livello internazionale. Il suo impegno pluridecennale, la sua visione scientifica e 
l’opera di formazione di nuove generazioni di ricercatori rappresentano un punto 
di riferimento per tutta la comunità ingegneristica. 
 

f) Invito dei professori Bianconi e Filippucci presso l’ONU 

Il Presidente invita il Prof. Bianconi ad esporre l’oggetto dell’invito presso l’ONU 
che ha ricevuto congiuntamente al Collega Prof. Filippucci.  
Prende la parola il Prof. Bianconi. 
In occasione dell'80° anniversario delle Nazioni Unite e in linea con il tema 
dell'High-Level Politics Forum del 2025, la Fondazione per la Ricerca Scientifica e 
Umanistica Antonio Meneghetti presenta un'iniziativa culturale e scientifica che 
incarna percorsi inclusivi e basati sull'evidenza per accelerare il raggiungimento 
degli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile. Questa dichiarazione evidenzia il "Progetto 
Lizori" come modello di rigenerazione che collega sostenibilità, dignità umana e 
dialogo intergenerazionale. 
 

g) Congresso dell’Associazione Nazionale Italiana di Ingegneria Sismica - Assisi 

Il Presidente ricorda che dall’8 all’11 settembre si svolgerà ad Assisi il Congresso 
dell’Associazione Nazionale Italiana di Ingegneria Sismica organizzata dai colleghi 
strutturisti, con i quali si congratula per l’iniziativa e ringrazia le colleghe e i 
colleghi per l’impegno profuso. Il Convegno rappresenta anche un riconoscimento 
alla scuola di Ingegneria Civile di Perugia, per l’elevato valore scientifico della 
ricerca sulla sismica che viene svolta nel DICA.   

 

h) Convegno Internazionale su Galeazzo Alessi – Genova 

Il Presidente ricorda che dal 9 al 12 settembre si svolgerà a Genova il Convegno 
Internazionale su Galeazzo Alessi organizzato come evento finale del PRIN 2023 
coordinato dal Prof. Belardi. All’organizzazione del Convegno hanno partecipato, 
oltre al prof. Belardi, numerose colleghe del Dipartimento, sottolineando in 
questo modo il ruolo sempre più importante che la Scuola di Architettura e 
Design di Perugia sta assumendo a livello nazionale. 

 

i) Partecipazione alla Summer school Jessica Di Mario per l’ottantesimo 
anniversario della bomba atomica di Hiroshima.   



   

 

Il Presidente comunica al Consiglio che la Dottoranda Jessica Di Mario è risultata 
vincitrice di una borsa di soggiorno in Giappone per partecipare all'edizione 2025 
del "Summer Course on Peace and Sustainability" che si svolge presso il campus 
Higashi-Hiroshima dell'Università di Hiroshima dal 2 al 10 agosto. La Dr.ssa Di 
Mario è risultata vincitrice del bando internazionale assieme ad altri 2 studenti 
del nostro Ateneo, per i quali l’Ateneo stesso ha assicurato le spese di viaggio. Il 
Direttore si compiace del successo della Dr.ssa Di Mario che conferma l’elevato 
valore del nostro Dottorato di Ricerca e la validità delle ricerche sulla 
sostenibilità condotte nel DICA. 

 

ORDINE DEL GIORNO N. 2- Proposte progettuali. 

 

Il Presidente ricorda che, in accordo con i P.I. del DICA proponenti, per le proposte in 
esame non è si è fatto necessario richiedere variazioni/integrazioni al piano del 
fabbisogno del personale. Qualora tale ipotesi si fosse verificata infatti avrebbe portato 
ad una valutazione in merito alla previsione di accantonamento di Punti Organico che 
l’Ateneo avrebbe dovuto poi gestire ed autorizzare.  

Il Presidente evidenzia che le procedure di presentazione dei progetti per la “ERC 2025 
– Schema Advanced" sono di competenza dell’autonomia dipartimentale e che pertanto 
non è, allo stato, necessaria una preventiva approvazione degli Organi di Governo di 
Ateneo, ma è invece necessaria e sufficiente la sottoscrizione da parte del 
Rappresentante Legale dell’istituzione ospitante, della “Letter of Commitment of the 
Host Institution”.  

 

Tutto ciò premesso, dopo approfondita discussione, il Presidente pone in approvazione 
le seguenti proposte: 

 

2.1 Approvazione proposte progettuali “ERC 2025 – Schema Advanced" Prof.ssa 
Salciarini  

 

Preso atto che Horizon Europe Framework Programme (HORIZON) ha emanato “Call for 
proposals for ERC Advanced Grant (ERC-2025-ADG)” con scadenza in data 28 agosto 
2025;  

Considerato che i progetti prevedono una durata di 5 anni e un finanziamento massimo 
pari a euro 2.500.000,00 con la possibilità di richiedere finanziamenti aggiuntivi fino a 
euro 1.000.000,00 per specifiche tipologie di costi;  

Visto che la suddetta Call è rivolta Principal investigator di qualsiasi nazionalità che 
intendono svolgere la propria attività di ricerca in qualsiasi Stato membro dell'UE o 
Paese associato e che i ricercatori principali possono essere di qualsiasi età e 
nazionalità e possono risiedere in qualsiasi Paese del mondo al momento della 
candidatura.  

Considerato che tutti i Principal investigator finanziati tramite un ERC Advanced Grant 
devono trascorrere almeno il 50% del loro tempo lavorativo in uno Stato membro 
dell'UE o in un paese associato e almeno il 30% del loro tempo lavorativo sul progetto 
ERC.;  



   

 

Ricordato che la Call dispone che l’Istituzione ospitante deve ingaggiare e ospitare il 
ricercatore principale almeno per la durata del progetto, come definito nella 
convenzione di sovvenzione e che la stessa deve essere stabilita in uno Stato membro 
dell'UE o in un Paese come persona giuridica costituita ai sensi del diritto nazionale  

Visto che la Prof.ssa Diana Salciarini, Prof.ssa Associata del DICA, ha manifestato la 
volontà di partecipare alla suddetta Call, con la proposta progettuale dal titolo 
“Deciphering the impact of SUBsurface urban heat islands on the built environment and 
fostering its Mitigation through next-generation Energy geostructures for Climate-
resilient cities”, Acronimo “SUBMEC”, in qualità di Principal Investigator indicando come 
Host Institution l’Università degli Studi di Perugia-Dipartimento di Ingegneria Civile e 
Ambientale;  

Presa visione della proposta progettuale qui allegata quale parte integrante e 
sostanziale della presente delibera;  

Preso atto che la proposta progettuale ha una durata di 60 mesi e prevede una richiesta 
complessiva di finanziamento pari ad euro 2.211.281,30;  

Preso atto che l’impegno temporale della Prof.ssa Diana Salciarini nell’ambito del 
progetto in esame ERC 2025 – Schema Advanced è pari al 40%;  

Preso atto e verificata la sostenibilità del piano finanziario come rappresentato nella 
proposta progettuale allegata;  

Richiamato il vigente Regolamento “Fondo per il supporto alle attività di Ricerca”, 
verificato che la proposta di cui trattasi rientra nella fattispecie di cui all’Art.3 comma 3;  

Preso atto che la compagine di ricerca del progetto risulta costituita dalla Prof.ssa Diana 
Salciarini, la quale sarà impegnata nel progetto per 24 mesi/persona totali, nel corso 
della durata del progetto;  

Atteso che il bando prevede la sottoscrizione della “Letter of Commitment of the Host 
Institution” con la quale l’Istituzione assume specifici impegni tra cui ospitare il PI per 
tutta la durata del progetto, garantire al PI l’indipendenza e il supporto alle attività di 
ricerca fornendo gli spazi e gli strumenti, anche amministrativi, per il suo svolgimento e 
condizioni di lavoro in linea con i principi stabiliti nella Carta europea dei ricercatori e 
nel Codice di condotta per il reclutamento dei ricercatori;  

 

Tenuto conto che, in base all'art. 8 lett. f) del "Regolamento recante le modalità di 
partecipazione a programmi di finanziamento” – emanato con Decreto Rettorale n. 
1629/2024 del 05/06/2024 – tale lettera, unitamente a un Decreto o a una Delibera del 
Consiglio di Dipartimento di approvazione della proposta progettuale, deve essere 
inviata all’Amministrazione centrale almeno 10 giorni lavorativi prima della scadenza;  

Preso atto che la scadenza per la presentazione della suddetta proposta progettuale, 
tipologia ERC Advanced Grant (ERC-2025-ADG), è fissata al 28 agosto 2025;  

Rilevato che l’ERC Advanced Grant rientra nei programmi di ricerca di alta qualificazione 
in cui i vincitori possono essere destinatari di chiamata diretta per la copertura di posti 
di ricercatore a tempo determinato di cui al comma 3 dell'articolo 24 della legge n. 240 
del 2010, o di professore di ruolo di seconda o di prima fascia, secondo le modalità 
previste dal D.M. 919 del 22/07/2022;  



   

 

Ritenuto però prioritario che la proposta progettuale non vada ad interferire con il piano 
del fabbisogno di personale relativo ai ricercatori a Tempo Determinato approvato con 
delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale del 09/02/2024;  

Richiamate le linee guida dell’APRE per la gestione dei progetti ERC;  

il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale all’unanimità 

 

DELIBERA 

 

di approvare la proposta progettuale dal titolo “Deciphering the impact of SUBsurface 
urban heat islands on the built environment and fostering its Mitigation through next-
generation Energy geostructures for Climate-resilient cities”, Acronimo “SUBMEC”, e di 
autorizzare la Prof.ssa Diana Salciarini a presentarla – in qualità di Principal Investigator 
- in risposta alla “Call for Proposals for ERC Advanced Grant (ERC-2025-ADG)” emanata 
da Horizon Europe Framework Programme (HORIZON);  

di garantire alla Principal Investigator, ai fini dello svolgimento delle attività di ricerca 
proposte, la disponibilità di adeguati spazi di lavoro, attrezzature e strumentazioni per 
lo svolgimento dell’ERC Advanced Grant;  

di impegnarsi, qualora la proposta progettuale venisse ammessa a finanziamento, a 
trasferire a favore del bilancio di Ateneo le quote di spettanza in applicazione del 
richiamato Regolamento Fondo per il supporto alle attività di Ricerca;  

di garantire con fondi dipartimentali, qualora la proposta progettuale sia ammessa a 
finanziamento, il sostenimento di ogni costo, derivante dallo svolgimento delle attività di 
ricerca proposte, che non trovi copertura finanziaria a valere sul contributo ERC 
Advanced Grant;  

di far propri tutti gli impegni che il Rappresentale Legale, Magnifico Rettore vorrà 
assumere con la firma della “Letter of Commitment of the Host Institution”;  

di dare mandato alla Prof.ssa Diana Salciarini di apportare al Progetto eventuali 
modifiche di stile e non sostanziali;  

di dare mandato al Direttore di apportare le eventuali modifiche, non sostanziali, che gli 
Uffici di competenza dell’Amministrazione Centrale chiedano di effettuare;  

di trasmettere la presente Delibera, unitamente alla “Letter of Commitment of the Host 
Institution” all’Ufficio Science and Society - Ricerca Internazionale, Public Engagement 
and Science Education al fine di procedere con successivi adempimenti a carico del 
Rappresentale Legale, Magnifico Rettore;  

di disporre, altresì, che la presente Delibera venga trasmessa alla Prof.ssa Diana 
Salciarini per opportuna conoscenza. 

 

 

2.2 Approvazione proposte progettuali “ERC 2025 – Schema Advanced" Prof. Giorgi 

Preso atto che Horizon Europe Framework Programme (HORIZON) ha emanato “Call for 
proposals for ERC Advanced Grant (ERC-2025-ADG)” con scadenza in data 28 agosto 
2025;  



   

 

Considerato che i progetti prevedono una durata di 5 anni e un finanziamento massimo 
pari a euro 2.500.000,00 con la possibilità di richiedere finanziamenti aggiuntivi fino a 
euro 1.000.000,00 per specifiche tipologie di costi;  

Visto che la suddetta Call è rivolta Principal investigator di qualsiasi nazionalità che 
intendono svolgere la propria attività di ricerca in qualsiasi Stato membro dell'UE o 
Paese associato e che i ricercatori principali possono essere di qualsiasi età e 
nazionalità e possono risiedere in qualsiasi Paese del mondo al momento della 
candidatura.  

Considerato che tutti i Principal investigator finanziati tramite un ERC Advanced Grant 
devono trascorrere almeno il 50% del loro tempo lavorativo in uno Stato membro 
dell'UE o in un paese associato e almeno il 30% del loro tempo lavorativo sul progetto 
ERC.;  

Ricordato che la Call dispone che l’Istituzione ospitante deve ingaggiare e ospitare il 
ricercatore principale almeno per la durata del progetto, come definito nella 
convenzione di sovvenzione e che la stessa deve essere stabilita in uno Stato membro 
dell'UE o in un Paese come persona giuridica costituita ai sensi del diritto nazionale  

Visto che il Prof. Giacomo Giorgi, Prof. Associato del DICA, ha manifestato la volontà di 
partecipare alla suddetta Call, con la proposta progettuale dal titolo “AMmOnia from 
nitrates/nitrites REduction via (photo)excited chemical interfaces”, Acronimo “AMORE”, 
in qualità di Principal Investigator indicando come Host Institution l’Università degli 
Studi di Perugia-Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale;  

Presa visione della proposta progettuale qui allegata quale parte integrante e 
sostanziale della presente delibera;  

Preso atto che la proposta progettuale ha una durata di 60 mesi e prevede una richiesta 
complessiva di finanziamento pari ad euro € 1.735.086.25; 

Preso atto che l’impegno temporale del Prof. Giacomo Giorgi nell’ambito del progetto in 
esame ERC 2025 – Schema Advanced è pari al 45%;  

Preso atto e verificata la sostenibilità del piano finanziario come rappresentato nella 
proposta progettuale allegata;  

Richiamato il vigente Regolamento “Fondo per il supporto alle attività di Ricerca”, 
verificato che la proposta di cui trattasi rientra nella fattispecie di cui all’Art.3 comma 3;  

Preso atto che la compagine di ricerca del progetto risulta costituita dal Prof. Giacomo 
Giorgi, la quale sarà impegnata nel progetto per 27 mesi/persona totali, nel corso della 
durata del progetto;  

Atteso che il bando prevede la sottoscrizione della “Letter of Commitment of the Host 
Institution” con la quale l’Istituzione assume specifici impegni tra cui ospitare il PI per 
tutta la durata del progetto, garantire al PI l’indipendenza e il supporto alle attività di 
ricerca fornendo gli spazi e gli strumenti, anche amministrativi, per il suo svolgimento e 
condizioni di lavoro in linea con i principi stabiliti nella Carta europea dei ricercatori e 
nel Codice di condotta per il reclutamento dei ricercatori;  

 

Tenuto conto che, in base all'art. 8 lett. f) del "Regolamento recante le modalità di 
partecipazione a programmi di finanziamento” – emanato con Decreto Rettorale n. 
1629/2024 del 05/06/2024 – tale lettera, unitamente a un Decreto o a una Delibera del 



   

 

Consiglio di Dipartimento di approvazione della proposta progettuale, deve essere 
inviata all’Amministrazione centrale almeno 10 giorni lavorativi prima della scadenza;  

Preso atto che la scadenza per la presentazione della suddetta proposta progettuale, 
tipologia ERC Advanced Grant (ERC-2025-ADG), è fissata al 28 agosto 2025;  

Rilevato che l’ERC Advanced Grant rientra nei programmi di ricerca di alta qualificazione 
in cui i vincitori possono essere destinatari di chiamata diretta per la copertura di posti 
di ricercatore a tempo determinato di cui al comma 3 dell'articolo 24 della legge n. 240 
del 2010, o di professore di ruolo di seconda o di prima fascia, secondo le modalità 
previste dal D.M. 919 del 22/07/2022;  

Ritenuto però prioritario che la proposta progettuale non vada ad interferire con il piano 
del fabbisogno di personale relativo ai ricercatori a Tempo Determinato approvato con 
delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale del 09/02/2024;  

Richiamate le linee guida dell’APRE per la gestione dei progetti ERC; 

il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale all’unanimità  

 

DELIBERA 

 

di approvare la proposta progettuale dal titolo “AMmOnia from nitrates/nitrites 
REduction via (photo)excited chemical interfaces”, Acronimo “AMORE”, e di autorizzare 
il Prof. Giacomo Giorgi a presentarla – in qualità di Principal Investigator - in risposta 
alla “Call for Proposals for ERC Advanced Grant (ERC-2025-ADG)” emanata da Horizon 
Europe Framework Programme (HORIZON);  

di garantire alla Principal Investigator, ai fini dello svolgimento delle attività di ricerca 
proposte, la disponibilità di adeguati spazi di lavoro, attrezzature e strumentazioni per 
lo svolgimento dell’ERC Advanced Grant;  

di impegnarsi, qualora la proposta progettuale venisse ammessa a finanziamento, a 
trasferire a favore del bilancio di Ateneo le quote di spettanza in applicazione del 
richiamato Regolamento Fondo per il supporto alle attività di Ricerca;  

di garantire con fondi dipartimentali, qualora la proposta progettuale sia ammessa a 
finanziamento, il sostenimento di ogni costo, derivante dallo svolgimento delle attività di 
ricerca proposte, che non trovi copertura finanziaria a valere sul contributo ERC 
Advanced Grant;  

di far propri tutti gli impegni che il Rappresentale Legale, Magnifico Rettore vorrà 
assumere con la firma della “Letter of Commitment of the Host Institution”;  

di dare mandato al Prof. Giacomo Giorgi di apportare al Progetto eventuali modifiche di 
stile e non sostanziali;  

di dare mandato al Direttore di apportare le eventuali modifiche, non sostanziali, che gli 
Uffici di competenza dell’Amministrazione Centrale chiedano di effettuare;  

di trasmettere la presente Delibera, unitamente alla “Letter of Commitment of the Host 
Institution” all’Ufficio Science and Society - Ricerca Internazionale, Public Engagement 
and Science Education al fine di procedere con successivi adempimenti a carico del 
Rappresentale Legale, Magnifico Rettore;  



   

 

di disporre, altresì, che la presente Delibera venga trasmessa al Prof. Giacomo Giorgi per 
opportuna conoscenza. 

 



   

 

ORDINE DEL GIORNO N. 3- Valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei 
professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi 
stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 
629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo 

 

1 

Il Presidente ricorda che con DR 261 del 03/02/2025 è stato emanato il Bando avente ad oggetto 
la “Procedura di valutazione A.A. 2024/2025 per l’attribuzione delle classi stipendiali ai sensi 
dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la 
valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo 
indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, 
e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di 
Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di 
Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 
Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale è effettuata dal 
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni 
dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, 
previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto dall’art. 2, 
comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare preliminarmente sulla relazione e 
conseguentemente sulla valutazione individuale; 
A tal fine sono pervenute le seguenti richieste di valutazione: 
 

a) Procedura di valutazione per l'attribuzione dello scatto stipendiale ai sensi del 
“Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale 
dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi 
stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 
629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo” – Prof. Marco Ferrante. 
 

Considerato che il Prof. Marco Ferrante presente nell’elenco approvato con DR 584 del 
06/03/2025, ha presentato, in quanto legittimato, la domanda di valutazione ai fini 
dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2024/2025; 
 
Dato atto che il Prof. Marco Ferrante non è presente alla discussione del presente punto 
all’ordine del giorno; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all’art. 
80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
Considerato che il Prof. Marco Ferrante possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento 
sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto: 
 
- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante ha 
regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea 
magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione; 
 
- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l’istante è 
autore di più di due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini 
dell’ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 
 



   

 

Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di maturazione 
del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso responsabile di violazioni del 
Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per 
illecito disciplinare più grave della censura, disposta con provvedimento definitivo; 
Preso atto della relazione presentata, 
 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 
 
Il Consiglio, all’unanimità, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed integralmente 
richiamato, delibera 
- l’approvazione della relazione presentata dal Prof. Marco Ferrante; 
- l’esito positivo della valutazione individuale del Prof. Marco Ferrante ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 
 

 

2 

Il Presidente ricorda che con DR 261 del 03/02/2025 è stato emanato il Bando avente ad oggetto 
la “Procedura di valutazione A.A. 2024/2025 per l’attribuzione delle classi stipendiali ai sensi 
dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la 
valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo 
indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, 
e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di 
Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di 
Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 
Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale è effettuata dal 
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni 
dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, 
previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto dall’art. 2, 
comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare preliminarmente sulla relazione e 
conseguentemente sulla valutazione individuale; 
A tal fine sono pervenute le seguenti richieste di valutazione: 
 

a) Procedura di valutazione per l'attribuzione dello scatto stipendiale ai sensi del 
“Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale 
dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi 
stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 
629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo” – Prof.ssa Alessia 
Flammini. 
 

Considerato che il Prof.ssa Alessia Flammini presente nell’elenco approvato con DR 584 del 
06/03/2025, ha presentato, in quanto legittimato, la domanda di valutazione ai fini 
dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2024/2025; 
 
Dato atto che il Prof.ssa Alessia Flammini non è presente alla discussione del presente punto 
all’ordine del giorno; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all’art. 
80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
Considerato che il Prof.ssa Alessia Flammini possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto: 
 



   

 

- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante ha 
regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea 
magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione; 
 
- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l’istante è 
autore di più di due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini 
dell’ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 
 
Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di maturazione 
del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso responsabile di violazioni del 
Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per 
illecito disciplinare più grave della censura, disposta con provvedimento definitivo; 
Preso atto della relazione presentata, 
 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 
 
Il Consiglio, all’unanimità, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed integralmente 
richiamato, delibera 
- l’approvazione della relazione presentata dal Prof.ssa Alessia Flammini; 
- l’esito positivo della valutazione individuale del Prof.ssa Alessia Flammini ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 
 

 

 

3 

Il Presidente ricorda che con DR 261 del 03/02/2025 è stato emanato il Bando avente ad oggetto 
la “Procedura di valutazione A.A. 2024/2025 per l’attribuzione delle classi stipendiali ai sensi 
dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la 
valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo 
indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, 
e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di 
Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di 
Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 
Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale è effettuata dal 
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni 
dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, 
previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto dall’art. 2, 
comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare preliminarmente sulla relazione e 
conseguentemente sulla valutazione individuale; 
A tal fine sono pervenute le seguenti richieste di valutazione: 
 

a) Procedura di valutazione per l'attribuzione dello scatto stipendiale ai sensi del 
“Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale 
dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi 
stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 
629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo” – Prof.ssa Carla Saltalippi. 
 



   

 

Considerato che il Prof.ssa Carla Saltalippi presente nell’elenco approvato con DR 584 del 
06/03/2025, ha presentato, in quanto legittimato, la domanda di valutazione ai fini 
dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2024/2025; 
 
Dato atto che il Prof.ssa Carla Saltalippi non è presente alla discussione del presente punto 
all’ordine del giorno; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all’art. 
80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
Considerato che il Prof.ssa Carla Saltalippi possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto: 
 
- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante ha 
regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea 
magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione; 
 
- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l’istante è 
autore di più di due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini 
dell’ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 
 
Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di maturazione 
del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso responsabile di violazioni del 
Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per 
illecito disciplinare più grave della censura, disposta con provvedimento definitivo; 
Preso atto della relazione presentata, 
 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 
 
Il Consiglio, all’unanimità, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed integralmente 
richiamato, delibera 
- l’approvazione della relazione presentata dal Prof.ssa Carla Saltalippi; 
- l’esito positivo della valutazione individuale del Prof.ssa Carla Saltalippi ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 
 



   

 

 
 
Non essendovi altro da trattare la seduta del Consiglio straordinario del 07/08/2025 
viene sciolta alle ore 9.53 

 
 

 
Segretario Presidente 
Il Segretario Amministrativo Il Direttore del Dipartimento 
F.to Rag. Andrea SANTONI F.to Prof. Giovanni Gigliotti 
 


