
   

 

 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PERUGIA 

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE ED AMBIENTALE 
CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DEL 10/04/2024 ORE 11:30 

 
L’anno 2024, addì dieci del mese di aprile alle ore 11:30, previa regolare convocazione, si è riunito 
in presenza, presso l’Aula Magna del Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale il Consiglio 
del Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale. 
 
Sono stati convocati: 
 
 Docenti di I fascia note PR AG AI 
1 GIGLIOTTI GIOVANNI (Direttore – Presidente)  X   
2 BELARDI PAOLO    X  
3 BRUNONE BRUNO   X   
4 GUSELLA VITTORIO    X  
5 FALCINELLI STEFANO    X  
6 FORNACIARI DA PASSANO MARCO    X  
7 MANCIOLA PIERGIORGIO    X  
8 MORBIDELLI RENATO   X   
9 ROSI MARZIO    X  
10 TAMAGNINI CLAUDIO    X  
11 TORRE LUIGI   X   
12 UBERTINI FILIPPO   X   
  

Docenti di II fascia 
    

13 BIANCONI FABIO   X   
14 BRECCOLOTTI MARCO   X   
15 CASADEI STEFANO    X  
16 CAVALAGLI NICOLA   X  
17 CERNI GIANLUCA   X   
18 CLUNI FEDERICO    X  
19 DOBOSZ MARINA    X  
20 FEDERICI RAFFAELE    X  
21 FERRANTE MARCO   X   
22 FIORINI LUCIO    X  
23 FLAMMINI ALESSIA    X  
24 GIOFFRE’MASSIMILIANO  Esce alle 12:30 X   
25 GIORGI GIACOMO   X   
26 MENCHETELLI VALERIA   X   
27 MENICONI SILVIA    X  
28 MOCHI GIOVANNI     X 
29 ORLANDI FABIO   X   
30 PEZZOLLA DANIELA   X   
31 PORCEDDU PIER RICCARDO   X   
32 PUGLIA DEBORA   X   
33 SALCIARINI DIANA   X   
34 SALTALIPPI CARLA   X   
35 TERENZI BENEDETTA    X  
36 VALENTINI LUCA    X  
37 VENANZI ILARIA   X   
  

Ricercatori 
    

38 CAPPONI CATERINA   X   
39 CIARDI GIOVANNI    X  
40 CORRADINI ALESSANDRO   X   
41 D’ALESSANDRO ANTONELLA    X  
42 DI NARDO PAOLO   X   
43 DOMINICI FRANCO  X   
44 FILIPPUCCI MARCO   X   



   

 

45 FUNIS FRANCESCA   X   
46 GAMBELLI ALBERTO MARIA  X   
47 MARTINELLI ELIANA   X   
48 MEONI ANDREA   X  
49 MONTEGIOVE NICOLO’  X   
50 NATALI MAURIZIO    X  
51 PEPI CHIARA  X   
52 PETRUCCI ROBERTO  X   
53 RALLINI MARCO   X   
54 RAMACCINI GIOVANNA    X  
 
 Rappresentanti del personale tecnico-amministrativo    
55 BALANI REMO   X   
56 BRAGANTI ALESSANDRO    X  
57 DI LELLO ANDREA   X   
58 MOSCONI LAURA   X   
59 MUSINO O MUSSINI MASSIMO  Esce alle ore 12:00 X   
60 NOCERA TERESA   X   
61 SFRAPPA DOMENICO  Esce alle 12:00 X   
62 TOPINI EMANUELE   X   
      
 Rappresentanti degli studenti     
63 BONIFAZI FRANCESCA    X 
64 FIORENZONI MARIO  X   
65 GUERRINI CONCETTA   X  
66 MAMMOLI MIA   X  
67 MARIUCCI ELEONORA  X   
68 MOROZZI BENEDETTA     X 
69 POSTIGLIONE ROBERTA   X  
70 RIOZZI SIMONE  X   
71 TACCUCCI LEONARDO  X   
  

Segretario Amministrativo 
    

 SANTONI ANDREA (Segretario verbalizzante)  X   
 
 PR = Presente  AG= Assente giustificato  AI = Assente ingiustificato 
 
Il Direttore, Prof. Giovanni Gigliotti, constatato che il numero dei presenti rende valida la seduta, 
pone in discussione il seguente: 
 

ORDINE DEL GIORNO: 
 

ORDINE DEL GIORNO: 
 

1.Comunicazioni del Presidente 
2.2.Approvazione dei verbali delle sedute precedenti 
3.Ratifica Decreti assunti in via d’urgenza dal Direttore del Dipartimento 
4.Comunicazione Decreti di variazione di Budget assunti dal Segretario Amministrativo 
5.Determinazioni in merito alla programmazione didattica 
6.Designazione cultori della materia 
7.Proposte di conferimento/rinnovo di Borse di Ricerca 
8.Proposte di conferimento/rinnovo Assegni di Ricerca 
9.Nomina commissioni procedure di selezione PTA, affidamento Assegni di Ricerca/Borse di 
Ricerca 
10.Comunicazioni in merito all’ospitalità presso le strutture del Dipartimento di visiting 
professors, ricercatori, studenti stranieri etc. 
11.C-LABS: proposta di attivazione di un Common Lab - NANO-BIO TECNOLOGIE 



   

 

12.Nomina Responsabile Scientifico della Sezione Strutture del Laboratorio Prove Materiali di 
Foligno 
13.Varie ed eventuali 

 
Riservato ai soli Professori di I e II fascia, ai Ricercatori e ai Rappresentanti del personale 
tecnico-amministrativo 

14.Approvazione stipulazione di patrocini, convenzioni, contratti ed atti negoziali 
15.Approvazione proposte progettuali per partecipazione a bandi di finanziamento 
16.Gestione Progetti di Ricerca 
17.Varie ed eventuali 

 
Riservato ai soli Professori di I e II fascia e ai ricercatori 

18.Nomina Commissioni per il reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato 
19.Approvazione relazioni annuali Ricercatori a Tempo determinato 
20.Proposta di chiamata Ricercatori tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) 
21.Nomina Rappresentante di Dipartimento in seno al CUID  
22.Incarichi esterni 
23.Varie ed eventuali. 

 
Riservato ai soli Professori di I e II fascia 
 

24.Verifica e valutazione delle attività svolte, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 
selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché agli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, in conformità alla delibera del Senato Accademico del 18 
luglio 2018 e relative disposizioni attuative ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della L. n. 240/2010 
25.valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a 
tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 6, 
comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 
dello Statuto di Ateneo 
26.Proposta di chiamata nel ruolo di professore associato ai sensi dell’art. 24, comma 5 - L. 
240/2010 e successiva valutazione. Anno 2024 – Dott.ssa Caterina Capponi. 
27.Incarichi esterni 
28.varie ed eventuali 

 
Riservato ai soli Professori di I fascia 

29.Verifica e valutazione delle attività svolte, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 
selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché agli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, in conformità alla delibera del Senato Accademico del 18 
luglio 2018 e relative disposizioni attuative ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della L. n. 240/2010 
30.Procedura di valutazione per l'attribuzione dello scatto stipendiale ai sensi del 
“Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei 
professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, 
in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 
205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo” – docenti di I fascia 
31.Incarichi esterni 
32.varie ed eventuali 

 
 



   

 

ORDINE DEL GIORNO N. 1 – Comunicazioni del Presidente 
 
Il Presidente comunica che a seguito delle difficoltà riscontrate nel coordinare le attività 
didattiche dei diversi corsi di studio afferenti al DICA, soprattutto nel campo della distribuzione 
dei carichi didattici e nell’individuazione dei docenti di riferimento, proporrà l’istituzione del 
Comitato di coordinamento della Didattica. Ne faranno parte tutti i Presidenti e i Coordinatori dei 
Corsi di Studio, nonché lo stesso Direttore e il Delegato alla Didattica. Per la sua costituzione 
sarà probabilmente necessario modificare il Regolamento di funzionamento del Dipartimento e 
per questo aspetto dà mandato al Delegato alla didattica e al Segretario amministrativo di 
effettuare le dovute verifiche e, se del caso, proporre le modifiche da apportare al Regolamento. 
Il Presidente pone all’attenzione del Consiglio la situazione relativa alla docenza affidata con 
contratti a titolo oneroso. Negli ultimi due anni, infatti, le Docenze a contratto sono 
notevolmente aumentate con un aggravio di spesa che nel tempo potrebbe rivelarsi insostenibile. 
A partire dal prossimo anno accademico, per questo motivo, il Presidente proporrà di limitare i 
contratti allo stretto necessario, ricorrendo in maniera più adeguata ad attingere docenti 
attraverso le convenzioni in essere. 
Il Presidente ricorda a tutti i Docenti e Ricercatori del Dipartimento gli Open Days del 18 e 19 
aprile che avrà luogo presso il Barton Park. Inoltre, il Presidente ringrazia le Delegate 
all’Orientamento per l’enorme lavoro che viene svolto quotidianamente per la promozione dei 
Corsi di Studio del Dipartimento. Ringrazia inoltre tutti i Docenti e Ricercatori che prestano la 
loro opera nell’Orientamento facendo notare come comunque i risultati siano chiaramente 
visibili, visto l’incremento di iscritti in molti Corsi triennali e magistrali del DICA. 
Il Presidente aggiorna i Consiglieri sullo stato dell’azione di reclutamento in Ateneo e nel 
Dipartimento. Allo stato attuale sono in atto in Dipartimento due procedure di reclutamento di 
Professori di Prima Fascia con le Commissioni che hanno già iniziato i lavori, e sono stati emanati 
i bandi per il reclutamento di due RTDb con scadenza 22 aprile. Per il futuro sicuramente ci 
saranno ulteriori reclutamenti anche in base a quanto il Rettore ha recentemente comunicato ai 
Direttori di Dipartimento.  
Come riferito dal Rettore, è in corso una interlocuzione tra CRUI e Governo per proporre progetti 
di sostegno al Piano Mattei. Per questo motivo il Presidente invita Docenti e Ricercatori a 
proporre argomenti da sviluppare nel caso in cui si concretizzasse la collaborazione in questo 
ambito tra sistema Universitario e Governo centrale.  
Il Presidente dà la parola al Segretario amministrativo affinché illustri il nuovo Regolamento per il 
fondo per Attività di Ricerca da istituirsi grazie al prelievo da effettuarsi su determinati progetti 
di ricerca. Il Segretario illustra il Regolamento soffermandosi soprattutto sull’entità dei prelievi, 
sull’utilizzo del fondo costituito e su quale tipologia di progetti sarà soggetta al prelievo. 
Il Presidente comunica che è giunta richiesta da parte del Delegato del Rettore per 
l’Orientamento e la Divulgazione di indicare due Docenti/Ricercatori per l’edizione 2024 di 
Apericerca, invitando i colleghi a comunicare quanto prima le proprie disponibilità e gli argomenti 
che vorrebbero trattare. Sarà quindi cura del Direttore inviare le informazioni al Delegato e 
all’Ufficio preposto. 
 
 
 
Il Consiglio prende atto di quanto precede. 
 
 

 
ORDINE DEL GIORNO N. 2 – Approvazione dei verbali delle sedute precedenti 
 
Il Presidente pone in approvazione i verbali delle sedute del: 
27/09/2023. Già approvato in data 17/10/2023, successivamente riscontrati alcuni errori materiali 
se ne propone una errata corrige e relativa approvazione; 
22/01/2024. Già approvato in data 09/02/2024, successivamente riscontrati alcuni errori materiali 
se ne propone una errata corrige e relativa approvazione; 
09/2/2024; 
01/03/2024; 
12/03/2024; 
resi disponibili a tutti i consiglieri tramite trasmissione a mezzo e-mail. 
 
Prima di porre in votazione l’approvazione dei verbali, il Presidente si rammarica dei numerosi 
errori occorsi in fase di verbalizzazione assumendosene le proprie responsabilità, ma al 



   

 

contempo invitando tutti i soggetti coinvolti a fornire nei tempi e nelle forme dovute il materiale 
da riportare nel verbale.  
 
Al termine, il Consiglio, all’unanimità, approva i verbali delle sedute del: 
27/09/2023; 
22/01/2024; 
09/02/2024; 
01/03/2024; 
12/03/2024. 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.3 – Ratifica decreti assunti in via d’urgenza dal Direttore del 
Dipartimento 
 
Il Presidente riferisce al Consiglio che, in via d’urgenza e salva la ratifica del Consiglio del 
Dipartimento, secondo quanto previsto dall’art. 9 comma 1 lett. f) del Regolamento di 
funzionamento del Dipartimento, sono stati emanati i decreti aventi gli oggetti sotto riportati, 
riguardanti materie di competenza del Consiglio. Tali decreti sono stati trasmessi ai Consiglieri 
per presa visione e opportuna conoscenza. 
 
 decreto n.14 Metodologie digitali per il 3D 
 decreto n.15 approv. atti Extra ateneo 
 decreto n.16 All.B_Incarico Informatica Di Lello 
 decreto n.17 All.B_Incarico Contabilità MOSCONI 
 decreto n.18 Assegno Ricerca Belardi Sintagma Srl 
 decreto n.19 Autorizzazione stipula contratti attività Orientamento AS 2023_2024 
 decreto n.20 bando tutorati 

 decreto n.21 Proclamazione provvisoria componente studentesca commissione paritetica 
biennio 2024/2025 
decreto n.22 proclamazione definitiva componente studentesca commissione paritetica 
biennio 2024/2025 

 decreto n.23 nomina commissione tutorati 
 decreto n.24 nulla_osta_provvisorio_istanza_AUT1990 Di Nardo 
 decreto n.25 approvazione progr.did. percorsi formazione docenti 2023.2024 A08-A10 
 decreto n.26 Autorizzazione partecipazione docenti Progetto CARIT 1_2024 
 decreto n.27 Progetto CAMELAIT4MED Valentini 
 decreto n.28 approvazione proposta progettuale CHANGES Breccolotti 
 decreto n.29 Potenziale formativo corsi programmati AA 2024.2025 
 decreto n.30 nomina commissione contratto lavoro autonomo PRIN2022 Capponi 
 decreto n.32 Proroga accordo Regione Prof. Morbidelli 
 decreto N.33 Proposta Commissione Assegno di Ricerca Cluni 
 decreto n.34 approvazione graduatoria contratto lavoro autonomo PRIN2022 Capponi 
 decreto n.35 Progetto PRIMA Brunone 
 decreto n.36 approvazione contratti tutorato 
 
Il Consiglio, all’unanimità approva la ratifica dei decreti assunti in via d’urgenza sopra elencati. 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.4 – Comunicazione decreti di variazione di budget assunti dal Segretario 
Amministrativo 
 
Il Presidente ricorda che, a mente dell’art. 32 del Regolamento per l'amministrazione, la finanza e 
la contabilità, è previsto che “Le variazioni di cui alle lettere a), b), c), assunte dal Responsabile 
dei Centri Istituzionali devono essere portate a conoscenza del Consiglio del relativo Centro 
Istituzionale”. 
 
A tal fine comunica che il Segretario amministrativo ha assunto i decreti di seguito elencati 
aventi ad oggetto variazioni di budget. Tali decreti sono stati trasmessi ai Consiglieri per presa 
visione. 
 
 DSA n.3 autorizzazione pagamento nuovi Assegni di Ricerca _ Prof. Belardi 
 DSA n.4 proposta varbudget Economico Investimenti MAT421FU Ubertini 



   

 

 DSA n.5 varbudget maggiori entrate POT 2023 e M4C1 PNRR 
 DSA n.6 varbudget MORE4WATER Prof.ssa Meniconi 
 
Il Consiglio prende atto di quanto precede. 
 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N. 5- Determinazioni in merito alla programmazione didattica 
 

5.1 Attribuzione contratti di insegnamento Corso Dottorato  
 
Il Presidente ricorda che nel corso della seduta del 21/12/2023 il Collegio Docenti del Dottorato 
in Civil and Environmental Engineering, ha approvato all’unanimità la programmazione didattica 
per il XXXIX Ciclo, nell’ambito della quale sono stati proposti di attribuire per l ’A.A.2023-2024 i 
seguenti insegnamenti: 
 
Denominazione 
Corso di Studio 

Denominazione 
Insegnamento 

SSD 
attività 
formativa 

CFU / 
ore 

Anno/sem. Docente 
Proposto 

 
International 
Doctoral 
program in 
Civil and 
Environmental 
Engineering 
 

Probability 
theory, 
uncertainty 
quantification 
and bayesian-
based 
methods for 
data analysis: 
basic concepts 
and 
applications. 
 

ICAR/09 3CFU/ 
18 ore 
 

I anno/II 
semestre 
 

Laura 
Ierimonti 

 
International 
Doctoral 
program in 
Civil and 
Environmental 
Engineering 
 

‘Queering’ the 
architectural 
space: 
Restoration 
and Cultural 
Heritage 
practices 
beyond the 
«logic of the 
monument» 

ICAR/08    
2 CFU 
/ 12 
ore 
 

I anno/ II 
semestre 
 

Riccardo 
Liberotti 

 
 
La proposta di conferimento di tali incarichi di insegnamento è motivata dal fatto che: 
-La Dott.ssa Ing. Laura Ierimonti possiede un profilo scientifico di alto livello, come dimostrato 
dalla sua abilitazione in seconda fascia e dalla pubblicazione di numerosi articoli scientifici (22) 
su prestigiose riviste internazionali, la maggior parte delle quali classificate in Q1. I suoi 
contributi più recenti sono stati focalizzati sull'applicazione e lo sviluppo di metodi di inferenza 
Bayesiana, dimostrando una profonda comprensione dei fondamenti teorici e delle loro 
applicazioni pratiche. La sua ricerca è ben inquadrata nella comunità scientifica internazionale. 
La candidata ha comprovata esperienza nell’ambito della didattica in quanto è stata ed è 
tutt’ora titolare di incarichi di insegnamento e di tutorato nel settore SSD 08/03. La candidata 
ha anche arricchito il suo profilo scientifico attraverso la partecipazione a numerosi progetti di 
ricerca nazionali ed internazionali. Inoltre, sta svolgendo un ruolo attivo nel co-tutoraggio di tesi 
di dottorato, nell’ambito delle incertezze di modellazione, dell'analisi di affidabilità, 
dell'inferenza Bayesiana e del machine learning. Infine, la candidata possiede competenze 
avanzate nell'utilizzo di strumenti computazionali, tra cui Matlab e Python, che saranno 



   

 

fondamentali per fornire agli studenti opportunità di apprendimento pratico durante il corso di 
dottorato. In conclusione, la candidata, grazie alla sua comprovata esperienza e competenza 
risulta avere il profilo adeguato all’affidamento del sopra citato corso di dottorato. 
-il Dott. Riccardo Liberotti possiede un profilo altamente qualificato a svolgere il ruolo richiesto. 
Le motivazioni vanno ricercate in primo luogo nelle esperienze didattiche e di ricerca maturate, 
a partire dal 2018 e in essere oggi, in qualità di Assegnista di ricerca e titolare dell’insegnamento 
di Laboratorio di Restauro Architettonico presso il Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale 
dell’Università degli Studi di Perugia. La congruità con l’insegnamento proposto, anche sul piano 
tematico, è ulteriormente confermata dalla produzione scientifica dello stesso. Infatti, oltre ad 
aver tenuto numerose presentazioni presso convegni di settore scientifico-disciplinare ICAR/19, 
è autore di circa venti pubblicazioni scientifiche su riviste internazionali Q1 e di Classe-A, 
sempre nel campo del Restauro Architettonico. È stato membro di progettualità PRIN e FISR 
orientate alla tutela al riuso del patrimonio, inteso come bene comune, per attività di pubblico 
interesse e con carattere museale e collabora attivamente all’estero con il Prof. Paulo B. 
Lourenço dell’Universidade do Minho (Portogallo) 
Il Presidente, ricordato che in base all’art.6 del “Regolamento per il conferimento di contratti per 
l’attività di insegnamento di cui all’art.23 della legge 240/10 per gli incarichi di supporto alla 
didattica e per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito”, a mente del quale 
“L’università può conferire incarichi di insegnamento di alta qualificazione ad esperti di 
qualificazione che siano in possesso di un significativo curriculum scientifico o professionale, al 
fine di migliorare ed arricchire la propria offerta didattica” propone di conferire gli incarichi  sulla 
base di un contratto a titolo oneroso ex art. 23, comma 1, legge 30 dicembre 2010 n.240 alla 
Dott.ssa Ing. Laura Ierimonti e al Dott. Riccardo Liberotti, conformemente alla delibera del 
Collegio Docenti del Dottorato in Civil and Environmental Engineering. 
Il Consiglio, all’unanimità, approva subordinatamente al parere favorevole del Nucleo di 
Valutazione. Estratto del presente punto all’ordine del giorno, corredato dei programmi dei corsi 
e dei curriculum dei docenti individuati, sarà trasmesso all’amministrazione di Ateneo – per i 
provvedimenti di competenza.  
 
5.2 Affidamenti didattici del Dottorato per il XL Ciclo: determinazioni 
Il Presidente cede la parola al  Prof. Filippo Ubertini Coordinatore del corso di Dottorato in Civil 
and Environmental Engineering,  il quale comunica  che in base alle "Linee di indirizzo per 
l’attribuzione e la programmazione delle attività didattiche" di Ateneo e al PAP 2024-2025 
"Politiche di Ateneo e Programmazione dell'Offerta Formativa" che riporta le nuove linee guida di 
Ateneo sulla didattica dei Dottorati di Ricerca, occorre stabilire entro il 15 aprile la 
programmazione didattica del dottorato del XL ciclo. A partire dal prossimo a.a. infatti la 
didattica del Dottorato di Ricerca sarà del tutto analoga a quella dei Corsi di Studio. 
Le ore svolte dai Professori di I e II fascia e dai Ricercatori a tempo determinato come titolari di 
insegnamento nei Corsi di Dottorato di Ricerca saranno rendicontate nel registro docenti e 
concorreranno ai fini del loro impegno didattico annuale, tenuto conto delle priorità di impegno 
didattico nei corsi I e II livello.  
La Prof.ssa Ilaria Venanzi, Vice-Coordinatrice del Corso, presenta al Consiglio la proposta di 
attribuzione e programmazione delle attività didattiche nell’ambito del Corso di Dottorato in 
Civil and Environmental Engineering.  
La Prof.ssa Ilaria Venanzi si diffonde nella descrizione del contenuto del documento, trasmesso 
a tutti i consiglieri, si intende qui integralmente richiamato ancorché non materialmente allegato 
alla presente deliberazione. 
Tale documento è stato approvato dal Collegio Docenti del Dottorato in Civil and Environmental 
Engineering nel corso della seduta del 05/04/2024. 
Al termine della discussione il Consiglio, a maggioranza approva la programmazione delle attività 
didattiche nell’ambito del corso di Dottorato in Civil and Environmental Engineering 
Estratto del presente punto all’ordine del giorno sarà trasmesso all’amministrazione di Ateneo 
per i provvedimenti di competenza. 
 
 
5.3 Approvazione rapporto di riesame ciclico del Corso di Laurea in Planet Life Design (LM-12) 
 
Il Presidente cede la parola al Prof. Renato Morbidelli, il quale illustra il Rapporto di Riesame 
Ciclico 2024 per il Corso di Laurea Magistrale in Planet Life Design (LM-12) compilato dal Gruppo 
di Riesame, specificando alcuni dettagli delle varie parti che lo compongono.  



   

 

 
Dopo adeguata discussione, il Consiglio, all’unanimità, approva il rapporto di riesame ciclico del 
Corso di laurea in Planet Life Design LM-53 dando mandato al Direttore di apportare successive 
modifiche, non sostanziali, suggerite dal Responsabile di Qualità del Dipartimento e dal Presidio 
di Qualità di Ateneo. 
 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N. 6 – Designazione cultori della materia 
 
 
Nessun argomento in discussione 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.7 – Proposte di conferimento/rinnovo di borse di ricerca 
 

1) Il Presidente pone in approvazione le seguenti richieste di attivazione di Borse di Ricerca 
 
- responsabili scientifici: Prof.ssa Ilaria Venanzi e Prof.ssa Antonella D’Alessandro 
- n. borse: 1 
- area scientifica: ICAR/09 
- tipo borsa: borsa di studio finanziata da enti pubblici o privati per lo svolgimento di 
attività presso il Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale 
- tema della ricerca (oggetto della borsa): Sviluppo di soluzioni innovative per incrementare 
la sostenibilità di costruzioni in calcestruzzo 
- (eventuale) nell’ambito del progetto: LONG-LIFE - Soluzioni tecnologiche innovative per 
migliorare la sostenibilità nel ciclo di vita di costruzioni in calcestruzzo armato - Innovative 
technoLOgies for enhanciNG LIFE-cycle sustainability of reinforced concrete structures 
- Importo borsa: € 6000 
- Fondo di finanziamento borsa: FCRP23IV 
- Mesi durata borsa: 5 
- Requisiti partecipazione: laurea magistrale in Ingegneria Civile 
- Attribuzione punteggio: punti 100 punti di cui 30 riservati ai titoli e 70 al colloquio. 
 
 
Il Consiglio approva all’unanimità 
 
 

2) Il Presidente pone in approvazione le seguenti richieste di rinnovo di Borse di Ricerca 
 
- responsabile scientifico: Prof.ssa Carla Saltalippi 
- Titolare Borsa: Jacopo Dari 
- area scientifica: 08 Ingegneria Civile e Architettura 
- tema della ricerca (oggetto della borsa): “Determinazione dell’andamento temporale dei 
coefficienti di deflusso per alcuni bacini idrografici umbri e individuazione dei trend, attraverso 
l’uso dei principali test statistici 
- Importo borsa: € 11.000 
- Fondo di finanziamento borsa: Accordo Attuativo stipulato tra la Regione Umbria e il DICA 
- Mesi durata borsa: 5 
 
 
Il Consiglio approva all’unanimità 
 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N. 8 - Proposte di conferimento/rinnovo Assegni di Ricerca 
 
Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio le richieste di nuovi assegni come di 
seguito riportate, giusta la previsione del nuovo Regolamento d’ateneo per gli assegni di ricerca, 
approvato con D.R. n. 692 del 23 marzo 2022, secondo quanto di seguito indicato: 
 



   

 

 
Richiedente:   Prof Massimiliano Gioffrè 
SC / SSD:   ICAR/08 
Titolo dell’Assegno: Metodologie di analisi della sicurezza di ponti-tubo finalizzate alla 

valutazione dello stato di fatto e delle potenzialità di incremento 
della capacità   
Methodologies for the safety analysis of pipe-bridges aimed at 
evaluating the current state and the potential for increasing the 
capacity 

Durata:   annuale 
Importo massimo:  € 23.980,08 
Finanziamento: Convenzione Romagna Acque 

 
 
 
Il Consiglio approva all’unanimità la proposta di affidamento di nuovi assegni di ricerca come in 
narrativa, ai sensi di quanto sancito dal nuovo Regolamento d’Ateneo per gli assegni di ricerca 
approvato con D.R. n. 692 del 23 marzo 2022. 
 
 
A tal fine delibera altresì: 
- di autorizzare il segretario amministrativo ad apportare al bilancio di competenza del DICA, ove 
necessario, le variazioni richieste, e a effettuare la partizione dei fondi relativi; 
- di autorizzare l’ufficio compensi a effettuare i pagamenti sul relativo PJ, previa eventuale 
partizione, ove necessaria. 
 
Estratto del presente punto all’ordine del giorno sarà trasmesso dal Segretario amministrativo 
all’Ufficio Concorsi e all’ufficio compensi per i conseguenti provvedimenti. 
 
 
Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio le richieste di Rinnovo Assegni di Ricerca 
come di seguito riportate, giusta la previsione del nuovo Regolamento d’ateneo per gli assegni di 
ricerca, approvato con D.R. n. 692 del 23 marzo 2022, secondo quanto di seguito indicato: 
 
 
Richiedente:   Prof Massimiliano Gioffrè 
SC / SSD:   ICAR/08 
Titolo dell’Assegno: Sviluppo di tecnologie innovative per il rinforzo di archi e volte in 

muratura attraverso compositi naturali a base di corde e reti di 
canapa 

Durata: annuale 
Importo massimo:  € 23.980,08 
Finanziamento: PRIN2022MG Cod. Prog. 20222X8AXS – CUP J53D23001880006 
Assegnista:  Greco Pier Francesco 

 
 
Il Consiglio approva all’unanimità la proposta di rinnovo Assegni di Ricerca come in narrativa, ai 
sensi di quanto sancito dal nuovo Regolamento d’Ateneo per gli assegni di ricerca approvato con 
D.R. n. 692 del 23 marzo 2022. 
 
 
A tal fine delibera altresì: 
- di autorizzare il segretario amministrativo ad apportare al bilancio di competenza del DICA, ove 
necessario, le variazioni richieste, e a effettuare la partizione dei fondi relativi; 
- di autorizzare l’ufficio compensi a effettuare i pagamenti sul relativo PJ, previa eventuale 
partizione, ove necessaria. 
 
Estratto del presente punto all’ordine del giorno sarà trasmesso dal Segretario amministrativo 
all’Ufficio Concorsi e all’ufficio compensi per i conseguenti provvedimenti. 
 
 



   

 

ORDINE DEL GIORNO N.9 – Nomina commissioni procedure di selezione PTA, affidamento 
Assegni di Ricerca/Borse di Ricerca  
 

1) Il Presidente, visto il bando per la procedura di selezione per l’affidamento di un Assegno 
di Ricerca indetta con D.R. n.773/2024, propone al Consiglio la nomina della seguente 
Commissione, e in ottemperanza a quanto previsto all’art. 13, comma 1 del Regolamento 
per gli assegni di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia:  

 
Prof. Paolo Belardi 
Prof. Federico Cluni 
Prof.ssa Valeria Menchetelli 
Supplenti 
Prof. Giovanni Gigliotti 
Prof.ssa Daniela Pezzolla 
 
Il Consiglio approva all’unanimità 
 
 

2) Il Presidente visto il Bando per la Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il 
reclutamento di n. 1 posto di Categoria D – area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale 
dell'Università degli Studi di Perugia. Cod.: PTA-D 2024-04, chiede al Consiglio di proporre 
la nomina della seguente Commissione: 

 
Prof. Marco Breccolotti – Presidente 
Prof.ssa Diana Salciarini - Membro 
Prof. Federico Cluni - Membro 
Dott.ssa Laura Mosconi - Segretario 
 
Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole 
 
 

3) Il Presidente, visto il bando per la procedura di selezione per l’affidamento di un Assegno 
di Ricerca indetta con D.R. n.672/2024, propone al Consiglio la nomina della seguente 
Commissione, e in ottemperanza a quanto previsto all’art. 13, comma 1 del Regolamento 
per gli assegni di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia:  

 
Prof. Luigi Torre, PO (ING-IND/22) 
Prof.ssa Debora Puglia, PA (ING-IND/22) 
Prof. Maurizio Natali, PA (ING-IND/22) 
 
Supplente: Andrea Di Schino, PA (ING-IND/21) 
 
Il Consiglio approva all’unanimità 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N. 10 - Comunicazioni in merito all’ospitalità presso le strutture del 
Dipartimento di visiting professors, ricercatori, studenti stranieri etc   
 
 
 
Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio le seguenti proposte di Accoglienza: 
 
1) 
Proponente: Prof.ssa Daniela Pezzolla 
Nei mesi di giugno e luglio 2024 sarà ospite presso il Laboratorio di Chimica delle Biomasse di 
Uso Agrario del DICA, il Dottorando di Ricerca Nitu Ion dell'University of Agronomic Sciences and 
Veterinary Medicine Bucharest, Romania (Faculty of Biotechnology).  
Il periodo di mobilità dello studente Nitu Ion si svolgerà nell'ambito "Erasmus+ Learning 
Agreement Student Mobility for Traineeships" stipulato tra l'University of Agronomic Sciences 



   

 

and Veterinary Medicine Bucharest e il Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali 
dell'Università di Perugia.  
Durante il periodo di tirocinio, lo studente Nitu Ion studierà l'effetto dell'uso di un nuovo tipo di 
idrogel sul sistema suolo-pianta. Il Consiglio approva all’unanimità. 
 
Il Consiglio approva all’unanimità 
 
 
2) 
Proponente: Prof. Renato Morbidelli 
Proposta di invito per la Dott.ssa Leila Djellit del Dipartimento di Idraulica, Facoltà di Tecnologia, 
Badji Mokhtar Annaba University (Algeria) come Dottoranda in visita per 30 giorni, a partire dal 1° 
settembre 2024.  
La visita sarà supervisionata dal Prof. Renato Morbidelli e avrà lo scopo di proseguire una 
collaborazione sul tema "effetti combinati del cambiamento climatico e delle dinamiche di uso 
del suolo/copertura del suolo (LULC) sul coefficiente di deflusso". 
Leila Djellit fornirà il sostegno finanziario per il suo soggiorno al DICA di Perugia. 
Il Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale metterà a disposizione spazi per uffici e risorse 
computazionali per la ricerca congiunta. 
 
Il Consiglio approva all’unanimità 
 
3) 
Proponente: Prof. Renato Morbidelli 
Proposta di invitare la Dott.ssa. Said Kechida del Dipartimento di Idraulica, Facoltà di Tecnologia, 
Badji Mokhtar Annaba University (Algeria) come visiting professor per 10 giorni, durante il periodo 
novembre-dicembre 2024.  
La visita sarà supervisionata dal Prof. Renato Morbidelli e avrà lo scopo di proseguire una 
collaborazione sul tema "effetti combinati del cambiamento climatico e delle dinamiche di uso 
del suolo/copertura del suolo (LULC) sul coefficiente di deflusso". 
La Dott.ssa Said Kechida fornirà il sostegno finanziario per il suo soggiorno al DECA di Perugia. 
Il Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale metterà a disposizione spazi per uffici e risorse 
computazionali per la ricerca congiunta. 
 
Il Consiglio approva all’unanimità 
 
 
4) 
Proponente: Prof. Renato Morbidelli 
Proposta di invitare la Prof.ssa Fares Laouacheria del Dipartimento di Idraulica, Facoltà di 
Tecnologia, Badji Mokhtar Annaba University (Algeria) come visiting professor per 10 giorni, 
durante il periodo novembre-dicembre 2024.  
La visita sarà supervisionata dal Prof. Renato Morbidelli e avrà lo scopo di proseguire una 
collaborazione sul tema "effetti combinati del cambiamento climatico e delle dinamiche di uso 
del suolo/copertura del suolo (LULC) sul coefficiente di deflusso". 
La Prof.ssa Fares Laouacheria fornirà il sostegno finanziario per il suo soggiorno al DICA di 
Perugia. 
Il Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale metterà a disposizione spazi per uffici e risorse 
computazionali per la ricerca congiunta 
 
Il Consiglio approva all’unanimità 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N. 11 - C-LABS: proposta di attivazione di un Common Lab - NANO-BIO 
TECNOLOGIE 
 
Il Presidente illustra che con e-mail del 22 marzo u.s. dall’Area Ricerca giungeva richiesta di 
manifestazione di interesse all’istituzione del Common Lab Nano – Bio Tecnologie per la cui 
istituzione si sono fatti portavoce la Prof.ssa Carla Emiliani e il Prof. Luca Gammaitoni. 
Con mail in pari data, il Direttore informava tutti i docenti del DICA di questa opportunità 
sottolineando come la proposta tendeva alla creazione di uno specifico C-LAB che creasse uno 
spazio attrezzato e condiviso, per offrire un traino ed un supporto ad uno sviluppo duraturo e 



   

 

sostenibile del settore delle nano-bio tecnologie. Il C-LAB si propone inoltre di sviluppare 
metodologie e servizi per proseguire quanto avviato durante il progetto VITALITY, in modo da 
poter consolidare il ruolo di UNIPG nel settore della ideazione, creazione e caratterizzazione di 
materiali innovativi, definiti su scala nanometrica, in maniera sicura e con il minimo impatto sulla 
salute e sull’ambiente. 
Alla data odierna sono giunte le seguenti richieste di adesione da parte di ricercatori del DICA. 
Prof. Giovanni Gigliotti. 
Il Gruppo di Ricerca si propone di mettere in comune spazi ed attrezzature da dedicare al 
previsto hub per la produzione e la caratterizzazione di biomolecole, in un’ottica di economia 
circolare. In particolare, in uno spazio da identificare all’interno del Polo di Ingegneria, verranno 
messe a disposizione competenze ed attrezzature adatte al recupero in forma di energia e di 
materiali utili come biostimolanti e fertilizzanti delle biomasse residue dopo l’estrazione delle 
biomolecole utili. 
In particolare, verranno messe a disposizione di tutti i ricercatori aderenti al C-lab le seguenti 
attrezzature: digestori anaerobici in scala di laboratorio per la produzione di biogas, biometano e 
bioidrogeno; composter strumentati in scala di laboratorio (3 L) e scala pilota (300 L) per la 
produzione di compost; cella termostata per incubazione di campioni a temperature da 4 a 40 
gradi centigradi; mineralizzatore a microonde a vasi aperti e vasi chiusi; analizzatore elementare 
C-N per campioni allo stato liquido e allo stato solido; ICP ottico; liofilizzatore; stufa per 
determinazione del residuo secco; muffola per determinazione delle ceneri/solidi volatili.  
Il gruppo di ricerca è composto da: 
Prof. Giovanni Gigliotti (PO) (PI progetto VITALITY); 
Prof.ssa Daniela Pezzolla (PA) (PI progetto VITALITY) 
Dr. Nicolò Montegiove (RTDa su progetto VITALITY); 
Dr. Alberto Gambelli (RTDa su progetto VITALITY). 
 
 
Prof.ri Massimiliano Gioffrè e Filippo Ubertini 
I due Gruppi di Ricerca si propongono di mettere in comune spazi ed attrezzature da dedicare al 
previsto hub sui nanomateriali. Le attrezzature risultano quelle acquisiti con i fondi del Progetto 
Vitality. 
 
I gruppi di ricerca sono così composti 
Prof. Massimiliano Gioffrè (PA) (PI progetto VITALITY) 
Chiara Pepi (RTD-a su progetto VITALITY) 
Vittorio Gusella (PO) 
Federico Cluni (PA) 
Nicola Cavalagli (PA) 
 
Filippo Ubertini (PO) (PI progetto VITALITY) 
Andrea Meoni (RTD-a su progetto VITALITY) 
Antonella D'Alessandro (RTDb) 
Ilaria Venanzi (PA) 
Marco Breccolotti (PA). 
 
 
 
Il Consiglio dopo breve discussione approva all’unanimità le proposte dei Prof.ri Gigliotti, Gioffrè 
e Ubertini, dando mandato al Segretario di inviare estratto del presente punto all’odg 
all’Amministrazione per i successivi adempimenti degli Organi di Ateneo. 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.12 - Nomina Responsabile Scientifico della Sezione Strutture del 
Laboratorio Prove Materiali di Foligno 
 
Il Presidente sottopone al Consiglio la proposta del Prof. Ubertini di nomina della Dott.ssa 
Antonella D'Alessandro, Ricercatore a Tempo Determinato di tipo B del SSD ICAR09 "Tecnica 
delle Costruzioni", quale Responsabile Scientifico della Sezione Strutture del Laboratorio Prove 
Materiali di Foligno.  
La motivazione alla base della proposta risiede nell'eccezionale impegno e nella competenza 
dimostrati dalla Dott.ssa D'Alessandro nel corso degli anni. La Dott.ssa D'Alessandro ha diretto 



   

 

numerose attività sperimentali all'interno del laboratorio ed è stata recentemente nominata 
quale preposto per la sicurezza sui luoghi di lavoro del medesimo. Inoltre, si occupa attivamente 
delle prove di qualificazione di materiali di cantiere conformemente alla Legge 1086.  
La Dott.ssa D'Alessandro è una presenza costante e preziosa all'interno del laboratorio, dove 
frequenta regolarmente per svolgere le sue attività scientifiche e didattiche. La proposta 
avanzata rappresenta inoltre il primo passo verso una razionalizzazione nella gestione dei 
laboratori che fanno capo al SSD ICAR/09 che si rende in prospettiva necessaria anche alla luce 
del fatto che saranno a breve completati i lavori di costruzione del nuovo laboratorio per prove 
strutturali presso la sede di Perugia. 
 
Il Consiglio dopo breve discussione approva all’unanimità. 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.13 -Varie ed eventuali 
 
 
Nessun argomento in discussione 
 
 
 

 
Riservato ai soli Professori di I e II fascia, ai Ricercatori e ai Rappresentanti del personale 
tecnico-amministrativo 

 
 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.14– Approvazione stipulazione di patrocini, convenzioni, contratti e atti 
negoziali. 
 
 
 
Patrocini 
 
Richiedente: Prof.ssa Diana Salciarini 
È stato richiesto un patrocinio del DICA (gratuito) da parte di Alta Scuola (il nome esteso è: 
Associazione Culturale e Scientifica “Scuola di Alta Specializzazione e Centro Studi Per la 
Manutenzione e Conservazione dei Centri Storici in Territori Instabili”), per l’iniziativa: 
- INTERNATIONAL SUMMER SCHOOL 2024 di scambio interculturale e scientifico, che si terrà a 
Orvieto e a Todi nell’ultima settimana di luglio 2024 
 
Il Consiglio approva all’unanimità 
 
 
 
Accordi Quadro 
 
Il Presidente chiede al Consiglio di esprimersi sulla proposta di Accordo Quadro con il Comune di 
Preci, che dovrà essere sottoscritta dal Magnifico Rettore, nei termini qui di seguito riportati: 
 
Richiedente: Prof. Paolo Belardi 
Oggetto: Proposta Accordo Quadro con Comune di Preci  
Obiettivi: Gli obiettivi generali dell’intesa sono l’individuazione e la divulgazione partecipativa di 
strategie progettuali e comunicative volte alla rigenerazione architettonica e urbana di “Comune” 
a seguito degli eventi sismici del 2016. 
Gli obiettivi specifici sono: 
a) l’individuazione, tanto a livello di didattica quanto a livello di ricerca, di strategie progettuali e 
comunicative volte alla rigenerazione architettonica e urbana di “Comune” a seguito degli eventi 
sismici del 2016; 
b) la divulgazione partecipativa delle strategie progettuali e comunicative individuate mediante 
l’organizzazione di workshop, seminari e convegni all’uopo dedicati. 



   

 

Accordi attuativi: Le modalità, le condizioni e i termini dello svolgimento delle attività incluse nel 
Consulto, compreso l’eventuale apporto delle risorse finanziarie, saranno definiti mediante 
appositi accordi attuativi. 
2. Attraverso i suddetti accordi attuativi le Parti disciplineranno altresì, se del caso, specifici 
aspetti relativi al trattamento dei dati personali, regolando i loro reciproci rapporti, ruoli e 
responsabilità in relazione al trattamento stesso. 
Comitato di coordinamento: È costituito da subito un Comitato di coordinamento per 
l’organizzazione delle attività che saranno poste in essere in attuazione del presente Accordo, 
composto dal Sindaco del Comune di Preci e dal Rettore dell’Università o suo delegato. Le Parti 
potranno con successivo Accordo designare altri membri. 
Durata: Il presente Accordo ha durata di tre anni a decorrere dalla data di stipula e potrà essere 
rinnovato sulla base di un consenso scritto, approvato dagli organi competenti delle Parti. 
 
Il Consiglio, dopo breve discussione, esprime parere favorevole alla proposta di Accordo Quadro 
con il comune di Preci e dà mandato al Segretario Amministrativo di trasmettere bozza 
dell’Accordo, per quanto di competenza, agli Uffici dell’Amministrazione Centrale. 
 
Convenzioni/Accordi 
 
1) 
Il Presidente sottopone al parere del Consiglio il seguente contratto per pareri tecnici, tra il 
Consorzio FABRE, Consorzio di ricerca per la valutazione ed il monitoraggio di ponti, viadotti e 
altre strutture, con sede in Pisa, Largo Lucio Lazzarino, 1, 56122, P.IVA e C.F. 02377910506 e il 
Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale già trasmesso in bozza a tutti i Consiglieri via 
mail, di seguito riassunto negli elementi fondamentali. 
 
Responsabile: Prof. Filippo Ubertini 
Oggetto: I pareri saranno finalizzati ad una valutazione metodologica dell’impostazione 
progettuale e dovranno esaminare il percorso adottato dal progettista nella definizione delle 
soluzioni tecniche, le analisi degli studi finalizzati alla conoscenza dell’opera e l’adeguatezza dei 
metodi di indagine adottati. Nel caso di interventi su strutture esistenti, i pareri dovranno altresì 
analizzare le criticità evidenziate dal progettista e la coerenza delle soluzioni progettuali 
proposte valutandone la loro efficacia. Per quanto attiene alle verifiche di calcolo, i pareri 
dovranno approfondire la coerenza delle azioni di progetto adottate (azioni di carichi entropici, 
sisma, cedimenti fondazionali, azioni idrodinamiche, vento, ecc.) e la bontà del metodo adottato 
ai fini della valutazione della sicurezza dell’opera progettata. Da ultimo, la valutazione della 
completezza documentale degli elaborati grafici e delle relazioni. I pareri tecnici emessi da DICA 
dovranno esaminare l’analisi strutturale, senza effettuare valutazioni quantitative e stima dei 
costi.  
Più precisamente, i pareri tecnici potranno essere formulati anche durante il percorso 
progettuale, esaminando i punti che seguono: 
• analisi degli studi finalizzati alla conoscenza dell’opera e adeguatezza dei metodi di 
indagine adottati.  
• valutazione dei criteri adottati per ritenere adeguata la conoscenza dell’opera esistente; 
• analisi dei metodi e criteri utilizzati per la valutazione della sicurezza dell’opera oggetto di 
intervento e della tipologia di intervento proposto. 
I pareri tecnici potranno riguardare la sola valutazione di sicurezza di opere nello stato attuale o 
potranno riguardare tutto il percorso per la definizione di interventi strutturali di miglioramento e 
per la realizzazione di nuove opere. 
Termine: Il presente contratto si concluderà il 31/12/2027 con inizio dalla stipula della 
convenzione stessa e si intenderà tacitamente risolto alla predetta scadenza, salvo che una delle 
parti chieda la proroga con richiesta scritta e motivata. 
Corrispettivo: I pareri tecnici da consegnare ed i relativi compensi sono riportati nello schema 
seguente: 
 



   

 

 
 
Poiché è prevista la sottoscrizione di numerosi accordi attuativi delle convenzioni quadro con le 
concessionarie fino al 2027, Fabre, per ottemperare agli obblighi contrattuali nascenti proporrà al 
DICA atti aggiuntivi incrementando i pareri tecnici da consegnare, ferme restando le condizioni 
contrattuali identificate nel presente contratto. 
Tali atti aggiuntivi saranno predisposti da Fabre ed inviati con lettera da sottoscrivere a cura di 
DICA. 
La progettazione di interventi strutturali richiede sempre una preventiva valutazione di sicurezza 
dello stato di fatto. Nel caso di interventi che fanno riferimento ad una valutazione di sicurezza 
per la quale FABRE ha già espresso un parere, non si procederà ad una nuova valutazione, a 
meno di motivazioni particolari che verranno condivise tra le parti. 
Nello sviluppo del progetto, DICA potrà avvalersi di personale esterno reclutato mediante 
contratti specifici quali, ad esempio, contratti di prestazione professionale, collaborazioni 
temporanee e contratti di collaborazione occasionale 
 
Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole. 
 
 
2) 
Il Presidente sottopone al parere del Consiglio il seguente contratto tra L'Unione dei Comuni del 
Trasimeno e il Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale già trasmesso in bozza a tutti i 
Consiglieri via mail, di seguito riassunto negli elementi fondamentali. 
Responsabile: Prof. Fabio Bianconi e Dott. Marco Filippucci 
Oggetto: collaborazione tra Università di Perugia (Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale) 
e Unione dei Comuni del Trasimeno al fine di realizzare attività di studio e ricerca finalizzate 
all’attuazione dell’Asse 4 ITI Trasimeno (tecnologie informazione e comunicazione), come 
specificato nell’allegato tecnico. 
Termine: un anno dalla sottoscrizione. 
Corrispettivo: € 45.000,00 
 
Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole. 
 
 
 
 



   

 

3) 
Il Presidente sottopone al parere del Consiglio il seguente contratto tra Umbra Acque SpA e il 
Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale già trasmesso in bozza a tutti i Consiglieri via 
mail, di seguito riassunto negli elementi fondamentali. 
Responsabile: Prof. Giovanni Gigliotti 
Oggetto: instaurare una collaborazione sistematica al fine di sviluppare un miglior interscambio 
di conoscenze, esperienze ed opportunità e promuovere attività congiunte nei settori della 
ricerca scientifica dell’innovazione, del trasferimento dei risultati della ricerca alle imprese ed 
alle pubbliche amministrazioni, dello sviluppo sostenibile; dar vita a forme di collaborazione 
finalizzata a realizzare attività di studio, ricerca, documentazione nelle aree di comune interesse. 
Le parti procederanno all’attivazione di quanto previsto dal presente Accordo Quadro mediante 
la stipula, di volta in volta, di specifici “Accordi esecutivi”, in cui saranno disciplinati gli aspetti di 
natura tecnico-scientifica, organizzativa, gestionale e finanziaria riguardanti l’utilizzo e la 
proprietà dei risultati della collaborazione stessa, necessari allo svolgimento delle specifiche 
iniziative. 
Termine: tre anni dalla sottoscrizione. 
Corrispettivo: disciplinato da Accordi esecutivi 
 
Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole. 
 
 
4) 
Il Presidente sottopone al parere del Consiglio il seguente contratto tra il Comune di Gubbio e il 
Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale già trasmesso in bozza a tutti i Consiglieri via 
mail, di seguito riassunto negli elementi fondamentali. 
Responsabile: Prof. Marco Breccolotti 
Oggetto: Le iniziative di collaborazione, da svolgersi nell’ambito dell’Ingegneria Civile e 
Ambientale e dell’Architettura, riguarderanno la continuazione delle attività di monitoraggio 
strutturale del Palazzo dei Consoli e delle Mura Urbiche poste nell’area di nord-est della città 
(ovvero sulle pendici del Monte Ingino), le quali sono state avviate nel 2017 come attività di 
ricerca riferite a precedenti progetti indicati in premessa. 
Nell’ambito del presente accordo, si intende ampliare le strutture di indagine al Palazzo del 
Podestà (Palazzo del Comune) e al complesso architettonico degli arconi sottostanti Piazza 
Grande. 
Nello specifico potrà rendersi necessario effettuare sopralluoghi all’interno delle strutture per: 
- redigere attività di rilievo geometrico; 
- effettuare indagini strumentali, sempre di carattere non invasivo a tutela dei beni monumentali 
in oggetto, mediante l’impego di strumentazione da laboratorio in dotazione al Dipartimento; 
- effettuare manutenzione del sistema di monitoraggio attualmente attivo, comprendente i 
sensori installati sulla struttura e il sistema di acquisizione dati; 
- installare un sistema di monitoraggio nelle nuove strutture oggetto di indagine. 
Tutte le installazioni saranno pensate ed effettuate d’intesa fra le parti, senza arrecare danni alle 
strutture e la loro eventuale rimozione dovrà ripristinare lo stato quo ante. Tutte le attività 
sperimentali oggetto della presente convenzione non porteranno onere di alcun genere a carico 
del Comune. Dei detti oneri si fa e farà carico integralmente senza alcuna rivalsa il Dipartimento 
di Ingegneria Civile e Ambientale dell’Università degli Studi di Perugia. 
Il Comune si impegna a garantire per tutta la durata del presente accordo la possibilità di 
accesso ad una connessione internet, sia presso il Palazzo dei Consoli che nel Palazzo del 
Comune, esclusivamente finalizzata al trasferimento dei dati di monitoraggio ai laboratori del 
Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale.  
Si specifica inoltre che, data l’importanza del complesso monumentale e della significatività 
delle attività di ricerca in corso, sarà possibile effettuare sopralluoghi anche con studenti, 
eventualmente a gruppi ristretti, con finalità didattiche e/o per lo svolgimento di attività di tesi di 
laurea e dottorato. 
Termine: tre anni dalla sottoscrizione. 
Corrispettivo: / 
 
Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole. 
 
 
 
5) 



   

 

Il Presidente sottopone al parere del Consiglio il seguente contratto tra Fondazione dell’Ordine 
degli Ingegneri della Provincia di Perugia e il Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale già 
trasmesso in bozza a tutti i Consiglieri via mail, di seguito riassunto negli elementi fondamentali. 
 
Responsabile: Prof. Fabio Bianconi e Prof. Marco Filippucci 
Oggetto: CONTRATTO DI CONSULENZA SCIENTIFICA PER ATTIVITÀ DI FORMAZIONE SUL BUILDING 
INFORMATION MODELING DESTINATA AI PROFESSIONISTI E AGLI AMMINISTRATORI PUBBLICI 
UMBRI 
Termine: tre anni dalla sottoscrizione. 
Corrispettivo: La Fondazione si impegna a versare al Dipartimento, fermo restando quanto 
previsto all’art. 9, a titolo di corrispettivo per l'esecuzione delle attività oggetto del presente 
contratto, il 50% delle entrate della Fondazione per ciascun ciclo formativo al netto delle spese 
generali pari al 10% + IVA. 
 
Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole. 
 
 
6) 
Il Presidente sottopone al parere del Consiglio il seguente contratto tra Comune di Valfabbrica e 
il Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale già trasmesso in bozza a tutti i Consiglieri via 
mail, di seguito riassunto negli elementi fondamentali. 
 
Responsabile: Prof. Fabio Bianconi e Prof. Marco Filippucci 
Oggetto: La Convenzione è finalizzata alla realizzazione congiunta di un percorso di ricerca 
riguardante: "STUDI E RICERCHE PER L’IPPOVIA DELLA VIA DI FRANCESCO”. 
Termine: un anno dalla sottoscrizione. 
Corrispettivo: € 55.000,00. 
 
Il presente punto verrà discusso in una prossima seduta. 
 
 
 
 
7) 
Il Presidente sottopone al parere del Consiglio la seguente convenzione tra MiC - Musei nazionali 
di Perugia - Direzione regionale Musei Umbria e il Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale 
già trasmesso in bozza a tutti i Consiglieri via mail, di seguito riassunto negli elementi 
fondamentali. 
 
Responsabile: Dott.ssa Francesca Funis 
Oggetto: Obiettivo dell’Accordo è un approfondimento bibliografico, archivistico, documentario e 
iconografico sul complesso monumentale di San Domenico a Perugia, con particolare attenzione 
rivolta alle trasformazioni storiche del complesso e alle trasformazioni condotte in tempi storici 
e recenti. In tal senso, l’attività di ricerca sarà finalizzata all’individuazione delle fasi di 
trasformazione del complesso con lo scopo di incrementare le conoscenze sugli aspetti 
costruttivi della fabbrica, in modo da fornire elementi ulteriori di conoscenza storica da 
confrontare con i risultati delle indagini autoptiche condotte sull’edificio durante i lavori di 
restauro di prossima realizzazione. In particolare, l’Accordo è rivolto a un approfondimento 
storico-architettonico volto alla conoscenza della prima ‘fabbrica’ domenicana e alle 
trasformazioni condotte nel complesso nel corso del tempo, con specifica considerazione per gli 
interventi condotti al momento dell’Unità d’Italia, quando il Convento fu destinato a caserma 
militare “Biordo Michelotti”, e nell’immediato dopoguerra, quando fu destinato al Museo 
Archeologico dell’Umbria e all’Archivio di Stato di Perugia. 
Termine: tre anni dalla sottoscrizione. 
Corrispettivo: Gli eventuali oneri saranno determinati nei singoli accordi attuativi. 
 
Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole. 
 
 
9) 
Il Presidente sottopone al parere del Consiglio la seguente integrazione al contratto tra CAB Srl, 
con sede legale Loc. Indicatore 78/d - Arezzo (Italy), c.f. e p.iva n. 00103910519 e il Dipartimento 



   

 

di Ingegneria Civile ed Ambientale già trasmesso in bozza a tutti i Consiglieri via mail, di seguito 
riassunto negli elementi fondamentali. 
 
Responsabile: Prof. Luigi Torre 
Oggetto: Integrazione al contratto per la ricerca inerente alla sostituzione del bitume con 
plastiche da riciclo in seno al progetto “PLASTIC HIGHWAYS” stipulato fra l'Università degli Studi 
di Perugia – Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale, con sede in via Goffredo Duranti, 
06125 Perugia PG, c.f. e p.iva n. 00448820548 e CAB Srl, con sede legale Loc. Indicatore 78/d - 
Arezzo (Italy), c.f. e p.iva n. 00103910519. 
Termine: entro il 31/05/2024. 
Corrispettivo: L’esperto incaricato di tale attività è il Prof. Luigi Torre, consulente di fascia A, il 
cui costo giornaliero dell’impegno è stato stabilito in € 500,00. 
Saranno fatturate solo le giornate effettivamente impiegate nel progetto il cui totale è così 
ripartito: 16 giornate di cui 4 in azienda 
 
Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole. 
 
 
10) 
Il Presidente sottopone al parere del Consiglio il seguente Accordo tra l'Agenzia nazionale per le 
nuove tecnologie, l'energia e lo sviluppo economico sostenibile e il Dipartimento di Ingegneria 
Civile ed Ambientale già trasmesso in bozza a tutti i Consiglieri via mail, di seguito riassunto negli 
elementi fondamentali. 
 
Responsabile: Prof. Luigi Torre 
Oggetto: Ricerca di Sistema Elettrico. Progetto 1.2 - Accordo di Collaborazione “Studio di 
calcestruzzi auto-riscaldanti ed accoppiamento tubo-calcestruzzo per sistemi TEES/Concrete. 
Analisi LCA per sistemi SHTES-Concrete e di LHTES” 
Termine: entro il 31/12/2024. 
Corrispettivo: € 60.000,01 
 
Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole. 
 
 
 
Contratti di collaborazione esterna 
 
Proposta di indizione selezione per affidamento contratti di collaborazione occasionale o 
professionale 
 
Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio la seguente richiesta di ricorso a contratti 
di collaborazione occasionale, professionale o coordinata e continuativa, nel rispetto di quanto 
sancito dal “Regolamento per la disciplina delle procedure comparative preliminari alla stipula di 
contratti di collaborazione coordinata e continuativa ovvero occasionale presso l’Università degli 
Studi di Perugia”, emanato con D.R. n. 1461 del 25/07/2006 in applicazione dell’Art. 32 del D.L. 4 
luglio 2006 n. 223 convertito con legge 248/2006; 
 
Richiedente: Prof. Giovanni Gigliotti 
Tipologia: n. 1 contratto di collaborazione occasionale/professionale o coordinata e 
continuativa, ausiliare e di supporto all’esecuzione del contratto di ricerca in collaborazione con 
il Dipartimento di Medicina e Chirurgia dal titolo " Evaluation of the effect on human health of 
changes in toxic emissions from waste incinerators during COVID-19 lockdown: An unintended yet 
powerful environmental test” 
Oggetto:  collaborazione all’inserimento dei dati progressivamente disponibili relativamente 
ai parametri misurati nel corso del progetto e alla predisposizione di report. Preparazione ed 
utilizzo di appositi strumenti di grafica digitale tesi alla massimizzazione dell’impatto dei risultati 
raggiunti durante il progetto di ricerca; diffusione e divulgazione dei risultati ottenuti attraverso 
interazione con i media e mediante collaborazione alla organizzazione di convegni e simposi, 
anche rivolti al pubblico. 



   

 

Conoscenze: Conoscenze degli strumenti di grafica digitale (suite Adobe Pro Photoshop 
Illustrator), conoscenze del pacchetto office (word, excel, power point); esperienza maturata 
nelle materie oggetto dell’avviso anche nel settore pubblico ; conoscenza della lingua inglese 
Requisiti: È richiesto Diploma di Scuola Superiore di durata quinquennale 
Selezione: per valutazione titoli (max p. 40) e colloquio (max. p. 60) 
Termine: mesi 12 eventualmente rinnovabili per ulteriori 12 mesi 
Spesa:  € 24.000,00 comprensivi degli oneri a carico del prestatore e dell’Ateneo 
 
Il Consiglio approva all’unanimità la richiesta di attivazione del contratto di lavoro autonomo 
sopra descritto, ai sensi di quanto sancito dal “Regolamento per la disciplina delle procedure 
comparative preliminari alla stipula di contratti di collaborazione coordinata e continuativa 
ovvero occasionale presso l’Università degli Studi di Perugia”, emanato con D.R. n. 1461 del 
25/07/2006 in applicazione dell’Art. 32 del D.L. 4 luglio 2006 n. 223 convertito con legge 
248/2006, nonché nel rispetto di quanto disposto dall’art.101 del nuovo Regolamento per 
l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità dell’Ateneo e del Regolamento dei Contratti, dando 
mandato al segretario amministrativo: 
- Di pubblicare avviso di ricerca di professionalità interna all’Ateneo, rivolto a tutto il 
personale dipendente dell’Università degli Studi di Perugia, teso alla verifica dell’effettiva 
insussistenza di professionalità interne all’Ateneo stesso in grado e disponibili allo svolgimento 
dell’incarico; 
- In caso di infruttuoso esperimento di tale verifica, di pubblicare all’albo on-line 
dell’Ateneo apposito avviso di procedura comparativa teso alla selezione per l’affidamento a 
personale esterno all’Ateneo di un contratto d’opera, secondo quanto previsto dalla presente 
delibera. 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N. 15 – Approvazione proposte progettuali per partecipazione a bandi di 
finanziamento 
Il Presidente pone in approvazione le seguenti proposte di partecipazione:  
 
1) 
Proponente: Prof.ssa Debora Puglia 
Call: BANDO PRIMA 2024 - Thematic Area 2, Farming systems in the Nexus 
TOPIC 1.2.1-2024 Transformative Adaptation of Mediterranean dry farming systems using water 
harvesting techniques to address extreme drought in arid and semi-arid environments 
https://prima-med.org/submit-your-project/farming-systems-in-the-nexus/ 
 
Titolo del progetto: Integrated agro-biodiversity and efficient soil water harvest systems to 
develop sustainable and climate-smart agriculture for Mediterranean basin countries 
Acronimo: INTER4MED 
 
Sommario: INTER4MED progetterà e implementerà diverse tecniche di gestione della fertilità del 
suolo e di raccolta dell'acqua con rotazioni varietali di colture cerealicole a base di legumi, bio-
inoculanti e biostimolanti. Queste tecnologie mirano a ottimizzare l'efficienza nell'uso delle 
risorse e a ridurre al minimo la dipendenza da input esterni, migliorando il feedback tra pianta e 
suolo e la capacità del suolo di trattenere l'acqua. Al fine di raggiungere un'importante diffusione 
sul mercato, INTER4MED co-costruirà catene alimentari interattive corte, medie e lunghe per 
valorizzare l'agrobiodiversità in alimenti sani a base vegetale, producendo conoscenze e 
strumenti per sostenere gli agricoltori e i piccoli trasformatori a sviluppare catene di 
approvvigionamento e modelli commerciali che soddisfino le aspettative dei consumatori.  
 
Coordinamento: Università di Firenze 
Responsabile di unità UNIPG: Prof. Daniele Del Buono (DSA3) 
Budget complessivo UNIPG: 429.528,15 
quota DSA3: 339.528,15 € 
quota DICA: 90.000 € 
 
Partners 
 

Participant Organisation Country 

https://prima-med.org/submit-your-project/farming-systems-in-the-nexus/


   

 

(Coordinator) Universitá di Firenze (UNIFI) Italy 

Partner 1 Universita di Perugia (UNIPG) Italy 

Partner 2 Confederazione Italiana Agricoltori  Toscana Italy 

Partner 3 Instutut national de la Recherche Agronomique d’Algerie Algeria 

Partner 4 Soilytix Germany 

Partner 5 CSIC-CEBAS Murcia Spain 

Partner 6 Minuartia Spain 

Partner 7 Diversity & Development France 

Partner 8 ICARDA Morocco 

Partner 9 INRAA Algeria 

 

 
Il Consiglio: 
- vista la proposta progettuale come sopra riassunta; 
- ravvisata la coerenza degli obiettivi scientifici delle proposte progettuali con le attività di 
ricerca del Dipartimento; 
- valutato che le strutture e le attrezzature dipartimentali sono adeguate allo svolgimento delle 
attività sperimentali proposte; 
- verificato che la valorizzazione economica del tempo produttivo che il personale scientifico 
coinvolto nel progetto potrà dedicare allo stesso - tenuto conto anche degli ulteriori impegni 
didattici, di ricerca e istituzionali – garantisce in misura adeguata la copertura del costo totale 
del piano finanziario in parola; 
 
all’unanimità delibera: 
 
- di approvare la proposta progettuale sopra sommariamente riportata - di farsi carico, in caso di 
approvazione del progetto, di ogni eventuale ulteriore costo, derivante dallo svolgimento delle 
attività progettuali, che non trovi copertura finanziaria a valere sulle risorse assegnate ai progetti 
medesimi. 
 
 
2) 
Proponente: Prof. Luca Valentini 
Bando: FONDAZIONE CARIT BANDO 1/2024 - RICHIESTE GENERALI DI CONTRIBUTO SETTORE (A) 
RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA 
Titolo Progetto: "Valorizzazione della filiera del tessile tramite la produzione e la 
caratterizzazione di scarti di fibroina di seta addizionata con biochar per applicazioni in mobilità 
sostenibile" 
Budget DICA: 6.000 euro e 10 ore/uomo di cofinanziamento 
 
Il Consiglio: 
- vista la proposta progettuale come sopra riassunta; 
- ravvisata la coerenza degli obiettivi scientifici delle proposte progettuali con le attività di 
ricerca del Dipartimento; 
- valutato che le strutture e le attrezzature dipartimentali sono adeguate allo svolgimento delle 
attività sperimentali proposte; 
- verificato che la valorizzazione economica del tempo produttivo che il personale scientifico 
coinvolto nel progetto potrà dedicare allo stesso - tenuto conto anche degli ulteriori impegni 
didattici, di ricerca e istituzionali – garantisce in misura adeguata la copertura del costo totale 
del piano finanziario in parola; 
 
all’unanimità delibera: 
 
- di approvare la proposta progettuale sopra sommariamente riportata - di farsi carico, in caso di 
approvazione del progetto, di ogni eventuale ulteriore costo, derivante dallo svolgimento delle 
attività progettuali, che non trovi copertura finanziaria a valere sulle risorse assegnate ai progetti 
medesimi. 
 



   

 

 
3) 
Il Presidente cede la parola al Prof. Renato Morbidelli il quale comunica che nell’ambito di un 
bando dell’Agenzia Spaziale Europea (ESA) con scadenza al 15/04/2024, assieme alla Prof.ssa 
Alessia Flammini e all’Ing. Jacopo Dari, ha collaborato alla stesura della proposta progettuale 
denominata “DTE Hydrology Next” (Acronimo: DTE_Hydro_Next_01). L’obiettivo del progetto è di 
realizzare un modello avanzato di Gemello Digitale della Terra (Digital Twin Earth - DTE) relativo 
all’Europa e ad alcune regioni dell’Africa e dell’America centrale ad alta risoluzione spaziale e 
temporale (1 km e 1 ora), estendendo i progetti DTE Hydrology e DTE Hydrology evolution, che 
hanno ottenuto importanti risultati, sviluppati per il bacino del fiume Po e per la regione 
mediterranea, rispettivamente.  

I soggetti coinvolti saranno i seguenti: 
 

Partecipante Partecipante - 
acronimo 

Partecipante – nome dell’organizzazione Nazione 

1 
(Coordinatore) 

CNR-IRPI Istituto di Ricerca per la Protezione 
Idrogeologica del Consiglio Nazionale 
delle Ricerche 

Italia 

2 TUWien Technische Universität Wien Austria 
3 UGent Ghent University Belgio 
4 CIMA CIMA Research Foundation - 

International Centre on Environmental 
Monitoring 

Italia 

5 Obsebre Osservatorio dell’Ebro Spagna 
6 AAU Aalborg University (AAU) Danimarca 
7 UNIPG Dipartimento di Ingegneria Civile ed 

Ambientale, Università degli Studi di 
Perugia 

Italia 

8 Deltares Deltares Olanda 
9 RHEA RHEA System S.p.A. Italia 
10 MEEO Meteorological and Environmental Earth 

Observation - MEEO S.r.l 
Italia 

11 UFZ Helmholtz Centre for Environmental 
Research 

Germania 

12 eGEOS eGEOS Italia 
 
Per l’Università degli Studi di Perugia parteciperà il Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale 
con il Prof. Renato Morbidelli e la Prof.ssa Alessia Flammini, in qualità di Responsabile 
Scientifico. 
 
La proposta progettuale prevede un finanziamento complessivo per Università degli Studi di 
Perugia di € 60000,00, articolato come segue (indicativamente):  
Costo del Personale: € 57500,00 
Costi di missione: € 2500,00 
 
Il contributo scientifico del DICA consisterà nella responsabilità di un Work Package (WP) del 
progetto, relativo alla dettagliata revisione dello stato dell’arte che riguarderà l’analisi della 
letteratura recente, la comparazione dei prodotti satellitari, l’analisi delle attività scientifiche, dei 
progetti e delle iniziative che potrebbero essere di utilità in questo progetto, sia dell’ESA che di 
altri soggetti, l’identificazione di aree di validazione dei risultati prodotti.  
Inoltre il DICA contribuirà ad ulteriori WP, la cui responsabilità sarà di altri partecipanti. 
 
 
Il Consiglio: 
- vista la proposta progettuale come sopra riassunta; 
- ravvisata la coerenza degli obiettivi scientifici della proposta progettuali con le attività di 
ricerca del Dipartimento; 
- verificato che la valorizzazione economica del tempo produttivo che il personale scientifico 
coinvolto nel progetto potrà dedicare allo stesso - tenuto conto anche degli ulteriori impegni 
didattici, di ricerca e istituzionali – garantisce in misura adeguata la copertura del costo totale 
del piano finanziario in parola; 



   

 

 
all’unanimità delibera: 
 
- di approvare la proposta progettuale sopra sommariamente riportata 
- di accettare la gestione scientifica, amministrativa e contabile del progetto in questione 
- di farsi carico di ogni eventuale ulteriore costo, derivante dallo svolgimento delle attività 
progettuali, che non trovi copertura finanziaria a valere sulle risorse assegnate ai progetti 
medesimi. 
 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.16– Gestione Progetti di Ricerca 
 
Nessun argomento in discussione 
 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.17– Varie ed eventuali 
 
 
Nessun argomento in discussione 
 
 
 
Riservato ai soli Professori di I e II fascia e ai ricercatori 
 
 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N. 18 - Nomina Commissioni per il reclutamento di Ricercatori a Tempo 
Determinato 
 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.19– Approvazione Relazioni annuali Ricercatori TD 
 
Il Presidente  
- ricordato che tra le clausole del contratto stipulato tra l’Ateneo e i RTD vi è la necessità 
di “redigere annualmente apposita relazione tecnico-scientifica sull’attività svolta, la quale dovrà 
essere sottoposta all’approvazione della struttura di ricerca di appartenenza”; 
- visto l’art. 33 del DPR n. 382/80 “Verifica periodica dell'attività didattica e scientifica dei 
ricercatori universitari”, a mente del quale “Il ricercatore confermato è tenuto a presentare ogni 
triennio al consiglio di facoltà una relazione sul lavoro scientifico e sull'attività didattica 
integrativa svolti” 
 
Comunica che è pervenuta la relazione didattico-scientifica dei Ricercatori:  
 
 D’Alessandro Antonella 
 Di Nardo Paolo 
 Filippucci Marco 
 Meoni Andrea 
 Natali Maurizio 
 Pepi Chiara 
 Ramaccini Giovanna 
 
Il Presidente apre la discussione, invitando i docenti di riferimento della materia di interesse del 
singolo ricercatore a esporre diffusamente il contenuto scientifico e didattico dell’attività 
dell’interessato. 
 
 



   

 

Dato atto che la Dr.ssa Antonella D’Alessandro non è presente alla discussione del presente 
punto all’ordine del giorno; 
Viene esposto il contenuto scientifico e didattico dell’attività della Ricercatrice D’Alessandro 
Antonella e il Consiglio, dopo adeguata discussione, all’unanimità approva la relazione didattico-
scientifica.  
 
Alle ore 12.15 esce il Dr. Di Nardo Paolo 
Viene esposto il contenuto scientifico e didattico dell’attività del Ricercatore Di Nardo Paolo e il 
Consiglio, dopo adeguata discussione, all’unanimità approva la relazione didattico-scientifica.  
Alle ore 12.20 rientra l’Architetto Di Nardo Paolo 
 
Alle ore 12.20 esce l’Ing. Filippucci Marco 
Viene esposto il contenuto scientifico e didattico dell’attività del Ricercatore Filippucci Marco e il 
Consiglio, dopo adeguata discussione, all’unanimità approva la relazione didattico-scientifica.  
Alle ore 12.25 rientra l’Ing. Filippucci Marco 
 
Dato atto che il Dr. Andrea Meoni non è presente alla discussione del presente punto all’ordine 
del giorno; 
Viene esposto il contenuto scientifico e didattico dell’attività del Ricercatore Meoni Andrea e il 
Consiglio, dopo adeguata discussione, all’unanimità approva la relazione didattico-scientifica.  
 
Dato atto che il Dr. Maurizio Natali non è presente alla discussione del presente punto all’ordine 
del giorno; 
Viene esposto il contenuto scientifico e didattico dell’attività del Ricercatore Natali Maurizio e il 
Consiglio, dopo adeguata discussione, all’unanimità approva la relazione didattico-scientifica.  
 
Alle ore 12.35 esce l’Ing. Pepi Chiara 
Viene esposto il contenuto scientifico e didattico dell’attività della Ricercatrice Pepi Chiara e il 
Consiglio, dopo adeguata discussione, all’unanimità approva la relazione didattico-scientifica.  
Alle ore 12.40 rientra l’Ing. Pepi Chiara 
 
Dato atto che la Dr.ssa Giovanna Ramaccini non è presente alla discussione del presente punto 
all’ordine del giorno; 
Viene esposto il contenuto scientifico e didattico dell’attività della Ricercatrice Ramaccini 
Giovanna e il Consiglio, dopo adeguata discussione, all’unanimità approva la relazione didattico-
scientifica. 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.20– Proposta di chiamata Ricercatori tempo determinato ex art. 24, 
comma 3, lettera a) 
 
Il Presidente informa che la Ripartizione del Personale ha comunicato che con D.R. n. 736 del 
15.03.2024 sono stati approvati gli atti della procedura selettiva bandita per la sottoscrizione di 
un contratto di diritto privato per l’instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato quale 
ricercatore universitario a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi e 
per gli effetti dell’art.24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010, per il SC 09/D1, SSD ING-
IND/22, dal quale è risultato idoneo il Dott. Florian ZIKELI. 
 
Nella medesima nota il Consiglio di Dipartimento veniva invitato a deliberare in merito alla 
proposta di chiamata ai sensi dell’art. 9 del “Regolamento per l’assunzione di ricercatori con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240”. 
 
Il Consiglio del Dipartimento, al fine di consentire al Dott. Florian ZIKELI l’eventuale 
partecipazione ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e strettamente 



   

 

correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario “FURIOUS_UE_DP” CUP 
J93C23000700005, propone di chiedere al Consiglio di Amministrazione, fin da ora, di autorizzare 
la stipula di eventuali addendum al contratto, qualora ciò non comporti variazioni in termini di 
copertura dei relativi costi.  
In caso di richiesta di addendum e al fine della modifica del contratto in essere con il Dott. 
Florian ZIKELI il Consiglio del Dipartimento dovrà comunque verificare ed attestare la 
compatibilità, complementarietà e correlazione dal punto di vista scientifico tra il progetto di 
ricerca originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto. 
Il Presidente ricorda che, ai sensi dell’art. 9 del Regolamento sopra richiamato e dell’art. 24, 
comma 2 lett. d), L. 240/2010, la proposta di chiamata del ricercatore a tempo determinato deve 
essere approvata con voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori di I e II fascia 
afferenti alla struttura, e che lo Statuto prevede che tale deliberazione sia assunta a 
maggioranza assoluta dei professori di I e II fascia e da ricercatori di ruolo (come emerge dal 
combinato disposto dell’art. 40, comma 2 lett. h, dello Statuto e della delibera del Senato 
Accademico n. 12 del 23.07.2014). 
 
Si apre la discussione in merito alla proposta di chiamata del Dott. Florian ZIKELI nel posto di 
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) – L. 240/2010, regime di impegno 
a tempo pieno, e, dopo ampia discussione, il Consiglio di Dipartimento, all’unanimità, propone di 
chiamare a decorrere dalla prima data utile il Dott. Florian ZIKELI nel posto di ricercatore a 
tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) L.240/2010, regime di impegno a tempo pieno, 
SC 09/D1, SSD ING-IND/22. 
Il Consiglio, inoltre, al fine di consentire al Dott. Florian ZIKELI l’eventuale partecipazione ad 
altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e strettamente correlato dal punto 
di vista scientifico con il progetto originario “FURIOUS_UE_DP” CUP J93C23000700005, chiede al 
Consiglio di Amministrazione di autorizzare la sottoscrizione di eventuale addendum al contratto, 
qualora ciò non comporti variazioni in termini di copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di 
addendum e al fine della modifica del contratto in essere con il Dott. Florian ZIKELI il Consiglio 
del Dipartimento dovrà comunque verificare ed attestare la compatibilità, complementarietà e 
correlazione dal punto di vista scientifico tra il progetto di ricerca originario oggetto del contratto 
e l’ulteriore progetto. 
 
Estratto del presente punto all’ordine del giorno sarà trasmesso a cura del Segretario 
Amministrativo al Consiglio di amministrazione dell’Ateneo per i successivi adempimenti di 
competenza. 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.21– Nomina Rappresentante di Dipartimento in seno al CUID 
 
Il Direttore riporta che con e-mail del 25 marzo u.s. la Prof.ssa Francesca Tosi, Presidente della 
Conferenza Universitaria Italiana del Design (CUID) comunicava l’approvazione da parte 
dell’Assemblea del nuovo Regolamento in base al quale è necessario procedere entro il 22 aprile 
p.v. alla nomina dei nuovi Rappresentanti CUID di sede, propedeutica alla successiva 
convocazione dell’Assemblea nella sua composizione aggiornata e quindi al rinnovo delle cariche 
della Conferenza. 
Il Direttore ricorda come attualmente sia rappresentante CUID per la sede di Perugia il Prof. 
Belardi, il quale, avendo assunto incarichi istituzionali a livello di Ateneo, ha delegato a 
rappresentare la sede la Prof.ssa Benedetta Terenzi, Presidente del CLM in Planet Life Design.  
Dopo breve discussione, il Direttore propone al Consiglio di nominare come rappresentante della 
sede di Perugia nella CUID la Prof. Benedetta Terenzi che si impegnerà a tenere aggiornato il 
Presidente del CCL in Design sui principali argomenti discussi e sulle decisioni assunte in sede 
CUID. 
Il Consiglio di Dipartimento all’unanimità approva la proposta del Direttore, dandogli mandato di 
comunicare il nominativo della Prof.ssa Terenzi alla Presidente CUID, come indicato nella e-mail 
di richiesta precedentemente menzionata. 
 
 
 
 



   

 

ORDINE DEL GIORNO N. 22 -Incarichi esterni. 
 
Nessun argomento in discussione 
 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.23– Varie ed eventuali 
 
Nessun argomento in discussione 
 
 
Riservato ai soli Professori di I e II fascia 
 

 
 

 
ORDINE DEL GIORNO N.24– Verifica e valutazione delle attività svolte, ai fini della partecipazione 
alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché agli 
organi di valutazione di progetti di ricerca, in conformità alla delibera del Senato Accademico del 
18 luglio 2018 e relative disposizioni attuative ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della L. n. 240/2010 
 
Nessun argomento in discussione 
 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.25– Valutazione dell’impegno didattico di ricerca e gestionale dei 
professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali in 
attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629 della Legge n. 
205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo emanato da ultimo con D.R. n. 113 del 28.01.2021 
 
Il Presidente ricorda che con D.R. 205 del 02/02/2024 è stato emanato il Bando avente ad 
oggetto la “Procedura di valutazione A.A. 2023/2024 per l’attribuzione delle classi stipendiali ai 
sensi dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la 
valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo 
indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, 
e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di 
Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di 
Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 
Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale è effettuata dal 
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni 
dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, 
previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto dall’art. 2, 
comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare preliminarmente sulla relazione e 
conseguentemente sulla valutazione individuale; 
A tal fine sono pervenute le seguenti richieste di valutazione: 
 

a) Procedura di valutazione per l'attribuzione dello scatto stipendiale ai sensi del 
“Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale 
dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi 
stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 
629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo” – Prof. Stefano Casadei. 
 

Considerato che il Prof. Stefano Casadei presente nell’elenco approvato con D.R. 622.  del 
05/03/2024, ha presentato, in quanto legittimato, la domanda di valutazione ai fini 
dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2023/2024; 



   

 

 
Dato atto che il Prof. Stefano Casadei non è presente alla discussione del presente punto 
all’ordine del giorno; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all’art. 
80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
Considerato che il Prof. Stefano Casadei possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto: 
 
- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante ha 
regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea 
magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione; 
 
- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l’istante è 
autore di più di due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini 
dell’ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 
 
Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di maturazione 
del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso responsabile di violazioni del 
Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per 
illecito disciplinare più grave della censura, disposta con provvedimento definitivo; 
Preso atto della relazione presentata, 
 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 
 
Il Consiglio, all’unanimità, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed integralmente 
richiamato, delibera 
- l’approvazione della relazione presentata dal Prof. Stefano Casadei; 
- l’esito positivo della valutazione individuale del Prof. Stefano Casadei ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 
 
 

b) Procedura di valutazione per l'attribuzione dello scatto stipendiale ai sensi del 
“Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale 
dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi 
stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 
629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo” – Prof.ssa Daniela 
Pezzolla. 
 

Considerato che la Prof.ssa Daniela Pezzolla presente nell’elenco approvato con D.R. 622.  del 
05/03/2024, ha presentato, in quanto legittimato, la domanda di valutazione ai fini 
dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2023/2024; 
 
Dato atto che la Prof.ssa Daniela Pezzolla non è presente alla discussione del presente punto 
all’ordine del giorno; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all’art. 
80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
Considerato che la Prof.ssa Daniela Pezzolla possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto: 
 



   

 

- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante ha 
regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea 
magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione; 
 
- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l’istante è 
autore di più di due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini 
dell’ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 
 
Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di maturazione 
del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso responsabile di violazioni del 
Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per 
illecito disciplinare più grave della censura, disposta con provvedimento definitivo; 
Preso atto della relazione presentata, 
 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 
 
Il Consiglio, all’unanimità, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed integralmente 
richiamato, delibera 
- l’approvazione della relazione presentata dalla Prof.ssa Daniela Pezzolla; 
- l’esito positivo della valutazione individuale della Prof.ssa Daniela Pezzolla ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 
 
 

c) Procedura di valutazione per l'attribuzione dello scatto stipendiale ai sensi del 
“Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale 
dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi 
stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 
629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo” – Prof.ssa Debora Puglia. 
 

Alle ore 12.45 esce la Prof.ssa Debora Puglia 
 

Considerato che la Prof.ssa Debora Puglia presente nell’elenco approvato con D.R. 622.  del 
05/03/2024, ha presentato, in quanto legittimato, la domanda di valutazione ai fini 
dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2023/2024; 
 
Dato atto che la Prof.ssa Debora Puglia non è presente alla discussione del presente punto 
all’ordine del giorno; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all’art. 
80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
Considerato che la Prof.ssa Debora Puglia possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto: 
 
- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante ha 
regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea 
magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione; 
 
- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l’istante è 
autore di più di due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente l’anno accademico di 



   

 

maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini 
dell’ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 
 
Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di maturazione 
del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso responsabile di violazioni del 
Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per 
illecito disciplinare più grave della censura, disposta con provvedimento definitivo; 
Preso atto della relazione presentata, 
 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 
 
Il Consiglio, all’unanimità, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed integralmente 
richiamato, delibera 
- l’approvazione della relazione presentata dalla Prof.ssa Debora Puglia; 
- l’esito positivo della valutazione individuale della Prof.ssa Debora Puglia ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 
 
Alle ore 12.50 rientra la Prof.ssa Debora Puglia 
 

d) Procedura di valutazione per l'attribuzione dello scatto stipendiale ai sensi del 
“Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale 
dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi 
stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 
629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo” – Prof.ssa Ilaria Venanzi. 

 
Alle ore 12.50 esce la Prof.ssa Ilaria Venanzi 

 
Considerato che la Prof.ssa Ilaria Venanzi presente nell’elenco approvato con D.R. 622.  del 
05/03/2024, ha presentato, in quanto legittimato, la domanda di valutazione ai fini 
dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2023/2024; 
 
Dato atto che la Prof.ssa Ilaria Venanzi non è presente alla discussione del presente punto 
all’ordine del giorno; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all’art. 
80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
Considerato che la Prof.ssa Ilaria Venanzi possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto: 
 
- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante ha 
regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea 
magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione; 
 
- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l’istante è 
autore di più di due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini 
dell’ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 
 
Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di maturazione 
del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso responsabile di violazioni del 



   

 

Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per 
illecito disciplinare più grave della censura, disposta con provvedimento definitivo; 
Preso atto della relazione presentata, 
 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 
 
Il Consiglio, all’unanimità, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed integralmente 
richiamato, delibera 
- l’approvazione della relazione presentata dalla Prof.ssa Ilaria Venanzi; 
- l’esito positivo della valutazione individuale della Prof.ssa Ilaria Venanzi ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 
 
Alle ore 12.55 rientra la Prof.ssa Ilaria Venanzi 
 

e) Procedura di valutazione per l'attribuzione dello scatto stipendiale ai sensi del 
“Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale 
dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi 
stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 
629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo” – Prof.ssa Silvia Meniconi. 
 

Considerato che la Prof.ssa Silvia Meniconi presente nell’elenco approvato con D.R. 622.  del 
05/03/2024, ha presentato, in quanto legittimato, la domanda di valutazione ai fini 
dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2023/2024; 
 
Dato atto che la Prof.ssa Silvia Meniconi non è presente alla discussione del presente punto 
all’ordine del giorno; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all’art. 
80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
Considerato che la Prof.ssa Silvia Meniconi possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto: 
 
- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante ha 
regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea 
magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione; 
 
- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l’istante è 
autore di più di due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini 
dell’ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 
 
Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di maturazione 
del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso responsabile di violazioni del 
Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per 
illecito disciplinare più grave della censura, disposta con provvedimento definitivo; 
Preso atto della relazione presentata, 
 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 
 



   

 

Il Consiglio, all’unanimità, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed integralmente 
richiamato, delibera 
- l’approvazione della relazione presentata dalla Prof.ssa Silvia Meniconi; 
- l’esito positivo della valutazione individuale della Prof.ssa Silvia Meniconi ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 
 
 

f) Procedura di valutazione per l'attribuzione dello scatto stipendiale ai sensi del 
“Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale 
dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi 
stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 
629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo” – Prof. Marco Breccolotti. 
 

Alle ore 13.05 esce il Prof. Marco Breccolotti 
 

Considerato che il Prof. Marco Breccolotti presente nell’elenco approvato con D.R. 622.  del 
05/03/2024, ha presentato, in quanto legittimato, la domanda di valutazione ai fini 
dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2023/2024; 
 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all’art. 
80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
Considerato che il Prof. Marco Breccolotti possiede i requisiti ai sensi del Bando e del 
Regolamento sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto: 
 
- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante ha 
regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea 
magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione; 
 
- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l’istante è 
autore di più di due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini 
dell’ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 
 
Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di maturazione 
del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso responsabile di violazioni del 
Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per 
illecito disciplinare più grave della censura, disposta con provvedimento definitivo; 
Preso atto della relazione presentata, 
 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 
 
Il Consiglio, all’unanimità, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed integralmente 
richiamato, delibera 
- l’approvazione della relazione presentata dal Prof. Marco Breccolotti; 
- l’esito positivo della valutazione individuale del Prof. Marco Breccolotti ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 
Alle ore 13.10 rientra il Prof. Marco Breccolotti 
 
 
 
 



   

 

ORDINE DEL GIORNO N.26– Proposta di chiamata nel ruolo di professore associato ai sensi 
dell’art. 24, comma 5 - L. 240/2010 e successiva valutazione. Anno 2024 – Dott.ssa Caterina 
Capponi 
 
 
Il Presidente informa il riunito Consiglio che in data 12/12/2024  avrà termine il contratto ex art. 
24, comma 3, lettera b) della Dott.ssa Caterina Capponi per il SC 08/A1 - S.S.D. ICAR/01  e che 
per il suddetto posto hanno già accantonato 0,2 p.o. per la relativa chiamata a professore 
associato. 
Il Presidente, pertanto, dopo aver costatato che la Dott.ssa Caterina Capponi è in possesso 
dell’ASN nel SC 08/A1 - S.S.D. ICAR/01  conseguita in data 08/02/2023, sottopone al Consiglio la 
proposta di chiamare direttamente, ex art. 24, comma 5, legge 240/2010, nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito in L. 79/2022 e del 
“Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” 
dell’Università degli Studi di Perugia di cui all’oggetto, la Dott.ssa Caterina Capponi a ricoprire il 
posto di professore di II fascia nel SC 08/A1 - S.S.D. ICAR/01; 
Considerato che la chiamata ai sensi dell’art. 24, c. 5, L. 240/2010, nella versione previgente 
rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito in L. 79/2022, è disciplinata dal 
“Regolamento per la chiamata dei Professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della L. 240/2010” 
dell’Università degli Studi di Perugia di cui all’oggetto, si precisano di seguito gli standard 
qualitativi che soddisfano le esigenze di didattica e di ricerca di questo Dipartimento con 
riferimento alla copertura del suddetto posto, ai sensi degli artt. 9 e 9bis del citato Regolamento: 

1) sotto il profilo dell’attività didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, si 
richiede che: il volume e la continuità, la qualità e la quantità delle attività svolte, 
intendendosi per tali i moduli e i corsi tenuti, con particolare riferimento a quelli relativi 
al settore concorsuale e/o al settore scientifico disciplinare sopra indicati, debbano 
essere: almeno n. 1 corso/modulo l’anno nel SSD ICAR/01 e/o SC 08/A1 di non meno di n. 
5 CFU, unitamente a una costante attività di partecipazione agli esami di profitto, ivi 
inclusa quella relativa alla predisposizione di tesi di laurea, di laura magistrale e di 
dottorato ;  

 
2) sotto il profilo dell’attività di ricerca si richiede che: vi sia stata partecipazione a gruppi di 

ricerca nel SC 08/A1, che vi sia stata partecipazione a congressi (convegni nazionali e/o 
internazionali in qualità di relatore; che abbia una elevata qualità nella produzione 
scientifica, sia sotto il profilo delle singole pubblicazioni sia in termini di consistenza 
complessiva della produzione scientifica, sia in termini di intensità che di continuità 
temporale della stessa; sotto il profilo della valutazione della produzione scientifica, il 
Dipartimento decide di valutare singolarmente la produzione scientifica in base 
all’originalità, al rigore, alla significatività e allo stato dell’arte al momento della 
pubblicazione e non meramente in base al volume.  

 
Il Presidente, ai sensi dell’art. 9, comma 1, del Regolamento emanato con D.R. 2040/2014, 
sottopone all’approvazione del riunito Consiglio, ai fini della copertura del suddetto posto, la 
chiamata, ai sensi e per gli effetti dell’art. 24, comma 5, Legge 240/2010, nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito in L. 79/2022, a ricoprire 
il posto di professore di II fascia nel - S.C. 08/A1 – S.S.D. ICAR/01 la Dott.ssa Caterina Capponi, 
già ricercatore a tempo determinato, presso il Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale, in 
quanto la Dott.ssa Caterina Capponi, in possesso dell’ASN nel S.C 08/A1, conseguita in data 
08/02/2023, alla luce del suo curriculum complessivo, parte integrante e sostanziale del 
presente verbale, risulta soddisfare pienamente gli standard qualitativi sopra descritti.  
Si demanda, comunque, l’approfondita verifica di ciò ad una Commissione, ai sensi dell’art. 4 del 
suddetto Regolamento. 
Il Presidente comunica che è stata acquisita la dichiarazione, ai sensi dell’art. 18, comma 1 lett. b, 
L. 240/2010, della Dott.ssa Caterina Capponi con cui il medesimo attesta di non avere un grado 
di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al 
dipartimento che effettua la chiamata, ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un 
componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo. 
3) Ai fini dell’emanazione del relativo Bando riservato nel S.C. 08/A1 profilo S.S.D. ICAR/01 si 
propone quanto segue: 
- le specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: attività di ricerca nel settore 

dell’Idraulica (SSD ICAR/01), attività didattica nelle tematiche del settore 08/A1 nei corsi 
di laurea Triennali (Ingegneria Civile e Ambientale, Design, Tecniche Digitali per la 



   

 

Gestione Sostenibile delle Costruzioni dell’Ambiente e del Territorio) del Dipartimento di 
Ingegneria Civile e in altri corsi offerti dall’Ateneo; 

- la Struttura presso la quale il candidato selezionato sarà incardinato: Dipartimento di 
Ingegneria Civile ed Ambientale 

- la sede di servizio: Polo di Ingegneria, Perugia 
- il numero massimo di pubblicazioni: 12 
- lingua straniera di cui si chiede la conoscenza anche in relazione alle esigenze didattiche 

relative ai corsi di studio in lingua estera: inglese 
- - il termine per la presentazione delle domande, pari a 15 giorni. 

 
Il Consiglio di Dipartimento 

 
- all’unanimità approva e delibera gli standard qualitativi proposti dal Presidente ai punti 1 e 

2 ai fini della copertura del posto in oggetto ai sensi e per gli effetti dell’art. 24, comma 5, 
Legge 240/2010, nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 
36/2022 convertito in L. 79/2022 e dell’art. 9 del “Regolamento per la chiamata dei 
professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” di cui all’oggetto; 

- all’unanimità approva e delibera la copertura di un posto di professore di II fascia 
assegnato nel - S.C. 08/A1 – S.S.D. ICAR/01 per le esigenze del Dipartimento, mediante 
chiamata della Dott.ssa Caterina Capponi ai sensi e per gli effetti dell’art. 24, comma 5, 
Legge 240/2010, nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 
36/2022 convertito in L. 79/2022 e dell’art. 9 del “Regolamento per la chiamata dei 
professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” in oggetto, in quanto, alla luce 
di quanto sopra evidenziato e richiamato integralmente, la Dott.ssa Caterina Capponi 
possiede un curriculum idoneo a soddisfare gli standard qualitativi sopra approvati, 
individuati ai punti 1) e 2); 

 
- Ai fini dell’emanazione del relativo Bando riservato - S.C. 08/A1 – S.S.D. ICAR/01 il 

Consiglio all’unanimità, approva e delibera le indicazioni di cui al punto 3) sopra esposte. 
 
 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.27– Incarichi esterni 
 
Nessun argomento in discussione 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.28– Varie ed eventuali 
 
Nessun argomento in discussione 
 
 
Riservato ai soli Professori di I fascia 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.29– Verifica e valutazione delle attività svolte, ai fini della partecipazione 
alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché agli 
organi di valutazione di progetti di ricerca, in conformità alla delibera del Senato Accademico del 
18 luglio 2018 e relative disposizioni attuative ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della L. n. 240/2010 
 
Non ci sono argomenti in discussione 
 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.30– Valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei 
professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in 
attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 
205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo emanato da ultimo con D.R. n. 113 del 28.01.2021 
 



   

 

Il Presidente ricorda che con D.R. 205 del 02/02/2024 è stato emanato il Bando avente ad 
oggetto la “Procedura di valutazione A.A. 2023/2024 per l’attribuzione delle classi stipendiali ai 
sensi dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la 
valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo 
indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, 
e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di 
Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di 
Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 
Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale è effettuata dal 
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni 
dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, 
previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto dall’art. 2, 
comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare preliminarmente sulla relazione e 
conseguentemente sulla valutazione individuale; 
 

a) Considerato che il Prof. Vittorio Gusella presente nell’elenco approvato con D.R. 622.  del 
05/03/2024, ha presentato, in quanto legittimato, la domanda di valutazione ai fini 
dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2023/2024; 

 
Dato atto che il Prof. Vittorio Gusella non è presente alla discussione del presente punto 
all’ordine del giorno; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all’art. 
80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
Considerato che il Prof. Vittorio Gusella possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento 
sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto: 
 
- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante ha 
regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea 
magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione; 
 
- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l’istante è 
autore di più di due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente l’anno accademico 
di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai 
fini dell’ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 
 
Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di maturazione 
del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso responsabile di violazioni del 
Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per 
illecito disciplinare più grave della censura, disposta con provvedimento definitivo; 
Preso atto della relazione presentata, 
 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 
 
Il Consiglio, all’unanimità, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed integralmente 
richiamato, delibera 
- l’approvazione della relazione presentata dal Prof. Vittorio Gusella. 
- l’esito positivo della valutazione individuale del Prof. Vittorio Gusella ai fini 
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva. 
 
 

b) Considerato che il Prof. Marzio Rosi presente nell’elenco approvato con D.R. 622.  del 
05/03/2024, ha presentato, in quanto legittimato, la domanda di valutazione ai fini 
dell’attribuzione della successiva classe per l’A.A. 2023/2024; 

 
Dato atto che il Prof. Marzio Rosi non è presente alla discussione del presente punto all’ordine 
del giorno; 
Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all’art. 
80 del Regolamento Generale di Ateneo; 
Considerato che il Prof. Marzio Rosi possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento 
sopra richiamati per l’attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto: 



   

 

 
- Per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che l’istante ha 
regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea 
magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico precedente l’anno accademico di 
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione; 
 
- Per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l’istante è 
autore di più di due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente l’anno accademico 
di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai 
fini dell’ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualità della ricerca (VQR); 
 
Considerato che l’istante, nel biennio accademico precedente l’anno accademico di maturazione 
del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso responsabile di violazioni del 
Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per 
illecito disciplinare più grave della censura, disposta con provvedimento definitivo; 
Preso atto della relazione presentata, 
 
Il Presidente propone l’approvazione della relazione presentata dall’istante e la valutazione 
positiva dell’istante medesimo. 
 
Il Consiglio, all’unanimità, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed integralmente 
richiamato, delibera 
- l’approvazione della relazione presentata dal Prof. Marzio Rosi. 
- l’esito positivo della valutazione individuale del Prof. Marzio Rosi ai fini dell’attribuzione 
della classe stipendiale successiva. 
 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.31– Incarichi esterni 
 
Nessun argomento in discussione 
 
 
ORDINE DEL GIORNO N.32– Varie ed eventuali 
 
Nessun argomento in discussione 
 
 



   

 

 
 
Non essendovi altro da trattare la seduta del Consiglio del 10/04/2024 viene sciolta alle ore 13:27 

 
 

 
Segretario Presidente 
Il Segretario Amministrativo Il Direttore del Dipartimento 
F.to Rag. Andrea SANTONI F.to Prof. Giovanni Gigliotti 
 
 
 
 
 
 


